Zapisnica
Zo zasadnutia komisie pre kontrolu transparentnosti MsZ Galanta

konaného dna 3. maja 2023.

Pritomni:
Predseda komisie: Mgr. Monika Grellova
Clenovia komisie: Mgr. Jalia Galova
JUDr. Jozef O¢enas
Mgr. Veronika Ormandikova
Mgr. Marian Simko
OspravedIneni: Mgr. Laszl6 Biré
Mgr. Tomas Orban
Hostia: Ing. Jozef Huber

JUDr. Miriam Sablaturova, LL.M.
Mgr. Daniela Amrichova

JUDr. Peter Zelinka

Program zasadnutia schvaleny ¢lenmi komisie:

1. Otvorenie
2. Informacia o ¢innost’ TC Galandia s.r.o. Ing. Jozef Huber
3. Informacie ohfadom VO - JUDr. Miriam Sablattrova, LL.M.

4. Eticky kodex volenych zastupcov mesta, eticky kddex zamestnancov mesta
Mgr. Daniela Amrichova

5. Nosnou témou stretnutia je uréenie bodov do planov €innosti 2023 (v
nadvaznosti na dohodu z minulého stretnutia, uz konkrétne body, terminy,
zodpovedné osoby za spracovanie)

6. Web mesta, vytvorenie sekcie pre komisiu pre kontrolu transparentnosti
7. Rozne

8. Zaver



K bodu €. 1:
Komisiu pre kontrolu transparentnosti otvorila predsednicka

komisie Mgr. Monika Grellova. Privitala vSetkych pritomnych ¢lenov komisie
a zucCastnenych, po uvodnom schvaleni programu zasadnutia zahajila rokovanie
komisie.

Z pritomnych €lenov hlasovalo za program : 5 €lenov komisie
K bodu €. 2:

Druhého zasadnutia komisie pre kontrolu transparentnosti sa zuc¢astnil konatel TC
Galandia s.r.o. Ing. Jozef Huber a prerokovali sa nasledujuce body:

- vyber zamestnancov do TC Galandia s.r.o.

- finan€ny plan na rok 2023

- vztah dozornej rady a konatela spolo€nosti

- odovzdanie podkladov v zmysle danych uzneseni
- audit spolo¢nosti

- marketing TC Galandia s.r.o.

- revizia TC Galandia s.r.o.

- termin otvorenia TC Galandia s.r.o.

Ing. Jozef Huber konatel spoloénosti TC Galandia s.r.o. nas informoval, Zze 90 %
zamestnancov su byvali zamestnanci spoloCnosti a ostatné volné pozicie su
obsadzované cez www.profesia.sk. Jedna sa o pozicie, prevadzkovy manazér,
plavCik, kuchar.

Finan¢ny plan spolo¢nosti bol vypracovany konatelom spolo¢nosti, nie je mozné ho
jednoznacéne nastavit. Do finanéného planu boli zahrnuté vSetky naklady na
znovuotvorenie prevadzky, vSetky prijmy s ktorymi sa pocita v priebehu sezony,
prevadzkové naklady v priebehu sezony a naklady na Ciasto¢nu rekonstrukciu
strechy a restauracie. Ing. Jozef Huber poZiadal mesto o finanénu vypomoc, ktora
bola schvalena finanénou komisiou mesta Galanta a nasledne o vypomoci pre TC
Galandia s.r.o. budu hlasovat poslanci na zasadnuti MsZ dna 11.05.2023.

DalSia otazka sa tykala spoluprace s dozornou radou. Konatel spoloénosti Ing. Jozef
Huber nas uistil, ze spolupraca s dozornou radou spolocnosti je velmi konstruktivna
a intenzivna.

Technicky stav a audit spolo€nosti TC Galandia s.r.o0. ¢lenovia komisie s konatelom
spolo¢nosti neprerokovali a dohodli sa na tom, Ze sa obratia s otazkami na hlavného
kontrolora mesta Galanta MVDr. Gabora Pallyu, aby im objasnil otazky tykajuce sa
technického stavu.

Odovzdavanie dokumentacie, zmluvy o dielo, revizie, preberaci protokol a ostatna
dokumentacia bohuzial nebola odovzdana v zmysle stanovenych uzneseni, Co méze
byt v kone€nom désledku problematické pre trestné oznamenia v pripade, Ze by
Statne organy hfadali a dozadovali sa danych dokumentov. Ing. Huber ubezpecil
&lenov komisie, Ze dokumentacia je urgite archivovana v TC Galandia aj na MsU
Galanta, len v tejto Casovej tiesni nemal moznost na Standardné preberanie



dokumentacie. V blizkej buducnosti by rad prijal administrativneho zamestnanca,
ktory by sa tejto oblasti venoval a skompletizoval celu preberaciu agendu.

Marketing spolo¢nosti je momentalne v stadiu rieSenia. Rozdefuje sa na prevadzkovy
a vonkajsi. Co sa tyka vonkajSieho marketingu informoval ¢lenov komisie
o nasledovnych bodoch:

- vytvara sa nova webova stranka

- nove socialne siete Fb, Instagram, Tik-tok

- 4 billboardy, ktoré patria mestu su graficky pripravené

- podchytili sa predajné kanaly napr. Zlavomat od 15.5.2023

- den deti - do $kél sa planuje poslat 3500 volnych vstupeniek, tla€ sa robi bez
nakladov, lebo spolo¢nost ktora tlaci vstupenky bude mat’ z druhej strany
marketingovy priestor na svoju reklamu.

Revizne spravy technologickych zariadeni su rieSené cez zmluvného partnera.
Posledné revizie budu zrealizované v priebehu mesiaca ma;j.

Konkrétny termin otvorenia este nie je dany.

Spravu ohladom technického stavu TC Galandia s.r.o. beru ¢lenovia komisie na
vedomie a navrhuju na junovom zasadnuti u€ast hlavného kontroléra, ktory by mal
objasnit predchadzajuci stav TC Galandia s.r.o. v zmysle vyvodenia trestnopravnej
zodpovednosti za vzniknuty stav a finanéné straty s tym suvisiace.

Z pritomnych €lenov hlasovalo za : 5 ¢lenov komisie
K bodu €. 3:

Tretim bodom zasadnutia komisie pre kontrolu transparentnosti bola otazka
verejného obstaravania. JUDr. Miriam Sablatarova, LL.M. vedica pravneho
oddelenia a ¢lenovia komisie sa zhodli na tom, Ze komisia pre kontrolu
transparentnosti ma v ramci verejného obstaravania len monitorovaciu a kontrolnu
funkciu. Nemdze participovat na v8etkych verejnych obstaravaniach. Plan verejnych
obstaravani, ktory ma pripravené pravne oddelenie, by mal byt automaticky
publikovany na webovej stranke mesta v pozadovanej forme a tiez zaslany ¢lenom
komisie. Na stranke mesta by mali byt uverejnené aj nizko limitné zakazky.

Na spravne postupy a pravnu korektnost' pri vSetkych verejnych obstaravaniach, by
mala dohliadat’ zodpovedajuca osoba, ktora by preverovala vSetky firmy a jej dlhy
voci socialnej aj zdravotnej poistovni.

Pravne oddelenie bude s komisiou pre kontrolu transparentnosti participovat' pri
rieSeni a odstranovani problémov ohfadom transparentnosti mesta a doda komisii
vSetky informacie ohladom bodov, ktoré sa tykaju pravneho oddelenia.

K bodu ¢. 4:

v

Stvrtym bodom rokovania bol eticky kddex voleného zastupcu mesta a eticky kodex
zamestnanca. Mgr. Daniela Amrichova veduca oddelenia komunalnych sluzieb
a zivotného prostredia poprosila ¢lenov komisie o stanovisko k etickému kddexu
voleného zastupcu mesta.



Eticky kddex zamestnancov mesta bol prijaty a podpisany zamestnancami MsU dna
13.3. 2023.

Eticky kddex zamestnancov Msu Galanta beru ¢lenovia komisie na vedomie.
Z pritomnych €lenov hlasovalo za : 5 €lenov komisie

Eticky kodex voleného zastupcu mesta bol prerokovany na LPK a nepéjde na
prerokovanie MsZ dna 11. maja 2023, nakolko cely kodex je potrebné prepracovat
a zmenit' jeho koncepciu.

Sporné body su nasledovné:

Clanok Il. Voleny zastupca je povinny zachovavat miganlivost o skutoénostiach,
o ktorych sa dozvedel pri plneni svojich uloh a ktoré v zaujme Mesta Galanta
nemozno oznamovat inym osobam a to ani po ukonc&eni funkcie voleného zastupcu.

Clanok lll. Politicka neutralita.
Clanok VII. Dary a iné vyhody.

K etickému kédexu voleného zastupcu mesta sa Clenovia komisie dohodli, Ze

v priebehu 2 tyZzdfiov poslu navrhy na formulaciu zneni a nasledne v8etky zmeny
preposlu predsednicke komisie Mgr. Monike Grellovej, ktora vyznatené zmeny
preposle Mgr. Daniele Amrichovej, aby v spolupraci s pravnym oddelenim vedeli
eticky kédex prepracovat a pripravit do finalnej verzie na prerokovanie na dalsom
zastupitelstve.

Navrh etického kddexu pre volenych zastupcov mesta Galanta beru ¢lenovia
komisie na vedomie s tym, ze sa do 2 tyzdnov doruCi suhrnny navrh pripomienok
k etickému kédexu Mgr. Daniele Amrichove;j.

Z pritomnych ¢lenov hlasovalo za : 5 ¢lenov komisie
K bodu €. 5:

Nosnou témou stretnutia bolo uréenie bodov do planov ¢innosti na rok 2023, kde boli
zhrnuté témy do 11 oblasti

- pristup k informaciam

- UCast verejnosti na rozhodovani

- verejné obstaravanie

- predaj majetku

- rozpocCet a zmluvy

- dotacie a granty

- byty a zariadenia socialnych sluzieb

- personalna politika

- etika a konflikt zaujmov

- Uzemné planovanie a stavebny urad

- obecné podniky a organizacie
Konkrétne tieto témy je velmi délezité striktne sledovat.



Najhorsie boli hodnotené témy ohfadom dotacii a grantov, aj ked podla zakona
prechadza pridefovanie dotacii a grantov velmi prisnym legislativnym procesom

a jednou z podmienok pridelenia je aj publikovanie vSetkych informacii na webove;j
stranke mesta. Je velmi pravdepodobné, Ze vSetky informacie sa na stranke mesta
nachadzaju, ale kedZe je stranka natolko neprehfadna a neintuitivna, nie je mozné
tieto informacie na nej dohfadat.

Prave z toho dévodu Clenovia komisie pozaduju od veducich oddeleni spolupracu pri
rieSeni jednotlivych nedostatkov najdenych na webovej stranke mesta. Veduci
oddeleni, kedZe lepSie poznaju celu Strukturu webovej stranky a presne vedia, kde
najdu jednotlivé informacie tykajuce sa konkrétne ich kompetencii, budu v tejto
tematike urcite velmi napomocni.

Po spracovani jednotlivych materialov a zisteni tém, ktoré nebolo mozné dohladat’ si
Clenovia komisie rozdelia jednotlivé otazky a nasledne sa im budu podrobne venovat
a chybajuce témy doplnat.

Clenovia komisie pre kontrolu transparentnosti berti na vedomie, ze material

s analyzou problematickych bodov transparency international bol rozposlany veducim
oddeleni a do 2 tyzdriov €akaju na suhrn odpovedi k jednotlivym problematickym
oblastiam.

Z pritomnych €lenov hlasovalo za : 5 ¢lenov komisie
K bodu €. 6 :

Osobitna pozornost bola venovana bodu €. 6, kedZze webova stranka mesta je pre
ob&anov prvym kontaktnym kanalom s MsU. Bohuzial webova stranka je nadale;
neprehladna, momentalne nemame Ziadneho zamestnanca MsU, ktorého pracovnou
naplfiou by bola len starostlivost o webovu stranku a socialne siete. Jednym z bodov,
ktoré potrebuje komisia pre kontrolu transparentnosti rieSit’ je prijat uznesenie na
zaklade ktorého by sa webova stranka mesta rozSirila o sekciu venovanu komisii pre
kontrolu transparentnosti, s moznostou zasielania r6znych podnetov zo strany
obCanov a nasledne uverejfiovania odpovedi na jednotlivé otazky. Mgr. Daniela
Amrichova sa tejto téme bude venovat a oboznami o tomto navrhu prednostu MsU
Galanta Ing. Jana Polakovského.

Clenovia komisie suhlasia s vytvorenim $pecialnej sekcie webovej stranky mesta.

Z pritomnych €lenov hlasovalo za : 5 ¢lenov komisie

Kbodu ¢.7

V tomto bode v buducnosti by mali byt zaradené podnety, ktoré budu prichadzat' zo
strany obc¢anov.

TieZ sa v ramci tohoto bodu rieSila otazka €i mesto ma zavedeny registraturny
poriadok, Ci v zmysle zakona o obecnom zriedeni maju ¢lenovia komisie moznost’
nahliadnut do spisov MsU.



TaktieZ sa &lenovia komisie zaujimali o vyberové konania v ramci MsU a riesila sa
otazka znalosti MJ. Aj ked v inzeratoch sa znalost' jazyka priamo nevyzaduje, ale sa
vita je otazne Ci tieto podmienky nediskriminuju ostatnych uchadzacov a zvyhodriuju
inych. V kone¢nom désledku na vyber jednotlivych uchadzacov su vymenované
vyberoveé komisie.

Clenovia komisie podotkli, Ze niektoré vyberové procesy a vyber zamestnancov nie
su velmi Stastne nastaveneé.

Jeden z navrhov do buducnosti bude, ze prijaty zamestnanec na veducu poziciu, by
mal mat zverejneny svoj zivotopis na webovej stranke mesta a tam bude mozné si
transparentne pozriet jeho pracovné skusenosti v danom obore.

Zaver

Po prerokovani vSetkych bodov predsednicka komisie podakovala vSetkym
pritomnym za ich uc€ast a rozlucila sa.

Mgr. Monika Grellova, v.r.

Zapisala Mgr. Monika Mikulova, dna 3. 5. 2023



