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N á v r h u z n e s e n i a

Mestské zastupiteľstvo v Galante v zmysle ustanovenia § 11 ods. 4 písm. k) 
zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov

s c h v a ľ u j e

Zásady odmeňovania poslancov mestského zastupiteľstva, členov komisií, ktorí nie sú 
poslanci a členov výborov mestských častí s platnosťou od 1. marca 2019.



ZÁSADY
ODMEŇOVANIA POSLANCOV MESTSKÉHO ZASTUPITEĽSTVA, ČLENOV KOMISIÍ, KTORÍ NIE 

SÚ POSLANCI A ČLENOV VÝBOROV MESTSKÝCH ČASTÍ

Mestské zastupiteľstvo v Galante podľa ustanovenia § 11 ods. 4 písm. k) v spojení s ustanovením § 15 
ods. 4 a § 25 ods. 8 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, vydáva 
tie to  Zásady odmeňovania poslancov mestského zastupiteľstva, členov komisií, ktorí nie sú poslanci 
a členov výborov mestských častí (ďalej len „Zásady")

Čl. I
Základné ustanovenia

1. Zásady určujú záväzné pravidlá pre odmeňovanie poslancov Mestského zastupiteľstva 
v Galante (ďalej len pojmy „poslanec" a „mestské zastupiteľstvo") za niektoré činnosti pri 
výkone ich funkcie, odmeňovanie členov komisií mestského zastupiteľstva, ktorí nie sú 
poslanci a členov výborov mestských častí.

2. Poslancovi možno poskytnúť odmenu najmä vzhľadom na úlohy a časovú náročnosť výkonu 
funkcie podľa zásad odmeňovania poslancov, najviac však v kalendárnom roku jeden mesačný 
plat primátora bez zvýšenia podľa príslušnej platovej skupiny1), (ďalej len „základná odmena"). 
Poslancovi, ktorý vykonáva činnosti podľa osobitného predpisu2), môže nad rámec odmeny 
podľa prvej vety patriť ďalšia odmena určená v týchto Zásadách.

3. Členovi komisie mestského zastupiteľstva, ktorý nie je  poslanec, možno poskytnúť odmenu v 
kalendárnom roku najviac jednu polovicu mesačného platu starostu bez zvýšenia podľa 
príslušnej platovej skupiny3); to  sa vzťahuje aj na člena výboru mestskej časti, ktorý nie je 
poslanec.

4. Odmeny v zmysle týchto Zásad sa vyplácajú z rozpočtových prostriedkov mesta na príslušný 
rozpočtový rok.

5. Plat poslanca, ktorý je na výkon funkcie zástupcu primátora dlhodobo plne uvoľnený zo 
zamestnania a odmenu zástupcu primátora, ktorý nie je dlhodobo uvoľnený zo zamestnania 
určuje prim átor4).

Čl. II 
Predmet úpravy

1. Tieto Zásady upravujú odmeňovanie činnosti poslanca základnou odmenou a ďalšou 
odmenou za prácu:

a) v mestskom zastupiteľstve,
b) v komisiách mestského zastupiteľstva,
c) za vykonávanie občianskych obradov,
d) za prácu v osobitných komisiách mestského zastupiteľstva.

2. Zásady zároveň upravujú odmeňovanie členov komisií, ktorí nie sú poslanci, za ich prácu 
v komisiách mestského zastupiteľstva a členov výborov mestských častí.

Čl. III
Odmeňovanie poslancov základnou odmenou

1. Základná odmena poslanca sa skladá z paušálnej odmeny vo výške 40 € mesačne a odmeny
za aktivitu podľa bodov 2 až 4 tohto  článku Zásad.



2. Za účasť na plánovanom rokovaní mestského zastupiteľstva patrí poslancovi odmena vo výške 
80 € za účasť na zasadnutí. Za účasť na neplánovanom rokovaní mestského zastupiteľstva 
(mimo plánu zasadnutí) patrí poslancovi odmena vo výške % odmeny podľa predchádzajúcej 
vety.

3. Poslancovi, ktorý je predsedom komisie mestského zastupiteľstva, patrí odmena vo výške 60 
€ za každú účasť na zasadnutí komisie.

4. Poslancovi, ktorý je členom komisie mestského zastupiteľstva, patrí odmena vo výške 40 € za 
každú účasť na zasadnutí komisie.

5. Odmena poslancov za účasť na zasadnutí komisie mestského zastupiteľstva sa priznáva 
maximálne za 12 zasadnutí ročne. Pri rokovaní zlúčených komisií prináleží poslancovi odmena 
za účasť na jednej komisii.

6. Odmena podľa odseku 2 tohto  článku Zásad sa poslancovi kráti
a) o 20 % pri oneskorenom príchode trvajúcom viac ako 30 m inút po určenom začiatku 

rokovania alebo predčasnom odchode z mestského zastupiteľstva pred 
prerokovaním schválených bodov programu,

b) o 50 %, ak mestské zastupiteľstvo nie je, alebo počas rokovania prestane byť 
uznášania schopné.

7. Odmena podľa odseku 3 a 4 tohto článku Zásad sa poslancovi kráti
a) o 20 % pri oneskorenom príchode trvajúcom viac ako 30 m inút po určenom začiatku 

rokovania alebo predčasnom odchode z komisie mestského zastupiteľstva pred 
prerokovaním riadnych bodov programu,

b) o 50 %, ak komisia mestského zastupiteľstva nie je, alebo prestane byť uznášania 
schopná.

8. Ak vyplatená základná odmena poslanca dosiahne v kalendárnom roku výšku jedného 
mesačného platu primátora bez zvýšenia podľa príslušnej platovej skupiny, na vyplatenie 
ďalšej základnej odmeny stráca nárok.

9. Základná odmena poslanca sa valorizuje od roku 2020 a potom každoročne o percento 
priemernej ročnej inflácie meranej indexom spotrebiteľských cien vyhlásenej Štatistickým 
úradom Slovenskej republiky. Suma valorizácie sa zaokrúhľuje na celé eurá smerom hore.

Čl. IV 
Ďalšia odmena poslanca

1. Sobášiacim poslancom, ktorí sú poverení vykonávaním občianskeho obradu uzavretia 
manželstva, patrí odmena nad rámec základnej odmeny podľa čl. III týchto Zásad vo výške 20 
€/obrad.

2. Poslancovi, ktorý je uznesením mestského zastupiteľstva schválený za

a) člena osobitnej komisie na vyhodnotenie obchodných verejných súťaží mesta,
b) člena osobitnej komisie na vyhodnotenie verejného obstarávania,
c) iných pracovných komisií alebo poradných orgánov zriadených mestským 

zastupiteľstvom,
patrí odmena nad rámec základnej odmeny podľa čl. III týchto Zásad vo výške 15 € za každú 
účasť na zasadnutí komisie alebo poradného orgánu.

Čl. V 
Odmeňovanie členov komisií, ktorí nie sú poslanci

1. Členovi komisie mestského zastupiteľstva, ktorý nie je poslanec, patrí odmena vo výške 40 € 
za každú účasť na zasadnutí komisie.



2. Odmena podľa odseku 1 tohto  článku Zásad sa kráti
a) o 20 % pri oneskorenom príchode trvajúcom viac ako 30 m inút po určenom začiatku 

rokovania alebo predčasnom odchode z komisie pred prerokovaním riadnych bodov 
programu,

b) o 50 %, ak komisia nie je, alebo prestane byť uznášania schopná.
3. Podkladom pre zistenie nároku na vyplatenie odmeny je zápisnica a prezenčná listina 

z rokovania komisie vyhotovená zapisovateľom komisie a podpísaná predsedom komisie 
alebo členom komisie, ktorý rokovanie viedol. Do prezenčnej listiny sa zapisuje aj oneskorený 
príchod alebo predčasný odchod člena komisie z rokovania komisie mestského zastupiteľstva.

Čl. VI 
Odmeňovanie členov výborov mestských častí

1. Členovi výboru mestskej časti, ktorý nie je poslancom, patrí odmena za prácu vo výbore vo 
výške 140 € za kalendárny polrok.

2. Odmena podľa odseku 1 tohto článku Zásad sa členovi výboru mestskej časti môže na návrh 
výboru krátiť až o 50 %, ak sa v priebehu polroka nezúčastňoval na práci výboru.

3. Podkladom pre zistenie nároku na vyplatenie odmeny je písomný návrh výboru na vyplatenie 
odmeny za uplynulý polrok.

Čl. VII 
Spoločné ustanovenia o zúčtovaní odmien

1. Podkladom pre zistenie nároku na vyplatenie základných a ďalších odmien poslancov sú 
zápisnice a prezenčné listiny zo zasadnutí mestského zastupiteľstva, komisií mestského 
zastupiteľstva a potvrdenie matričného úradu o počte sobášov sobášiaceho. Paušálna časť 
základnej odmeny poslanca sa vypláca pravidelne mesačne.

2. Za vyhotovenie prezenčnej listiny zo zasadnutia mestského zastupiteľstva je  zodpovedný 
vedúci oddelenia všeobecnej a vnútornej správy Mestského úradu v Galante. Do prezenčnej 
listiny sa zapisuje aj oneskorený príchod alebo predčasný odchod poslanca z rokovania 
mestského zastupiteľstva. Správnosť prezenčnej listiny potvrdzuje prim átor mesta a v čase 
jeho neprítomnosti poslanec, ktorý vedie zasadnutie mestského zastupiteľstva.

3. Za vyhotovenie prezenčnej listiny zo zasadnutia komisie mestského zastupiteľstva alebo 
osobitnej komisie je zodpovedný zapisovateľ alebo poverený člen komisie, ktorý ich 
bezodkladne doručí na zúčtovanie príslušnému útvaru Mestského úradu v Galante. Do 
prezenčnej listiny sa zapisuje aj oneskorený príchod alebo predčasný odchod člena komisie. 
Správnosť prezenčnej listiny potvrdzuje predseda komisie a v čase jeho neprítom nosti ten 
člen komisie, ktorý vedie zasadnutie komisie.

4. Návrh na vyplatenie odmeny členom výboru mestskej časti predkladá predseda výboru 
bezodkladne po uplynutí kalendárneho polroka príslušnému útvaru Mestského úradu 
v Galante.

5. Zúčtovaním odmien poslancov a členov komisií, ktorí nie sú poslanci a členom výboru 
mestských častí podľa článku III, IV, V a VI týchto Zásad je poverený personálny a mzdový 
útvar Mestského úradu v Galante.

6. Odmeny sa poslancom vyplácajú mesačne v najbližšom nasledujúcom výplatnom term íne 
Mestského úradu v Galante, a to bezhotovostným prevodom na účet poslanca, prípadne na 
žiadosť poslanca v hotovosti v pokladnici mestského úradu v úradných hodinách.

7. Odmeny sa členovi komisie, ktorý nie je poslanec, vyplácajú po uplynutí kalendárneho 
štvrťroka v najbližšom výplatnom term íne Mestského úradu v Galante, a to bezhotovostným



prevodom na účet člena komisie, prípadne na základe písomnej žiadosti v hotovosti 
v pokladnici mestského úradu v úradných hodinách.

8. Odmena sa členovi výboru mestskej časti vyplatí po uplynutí kalendárneho polroka 
v najbližšom výplatnom term íne Mestského úradu v Galante, a to bezhotovostným 
prevodom na účet člena výboru, prípadne na základe písomnej žiadosti v hotovosti 
v pokladnici mestského úradu v úradných hodinách.

Čl. VIII 
Vzdanie sa odmeny

1. Odmena nepatrí poslancovi, členovi komisie, ktorý nie je  poslanec a členovi výboru mestskej 
časti, ktorý vyhlásil, že bude svoj mandát alebo funkciu vykonávať bez odmeny. Toto 
vyhlásenie musí mať písomnú form u a je účinné najskôr doručením písomnosti do podateľne 
Mestského úradu v Galante, ak sa v ňom neuvádza iný term ín nadobudnutia jeho účinnosti.

2. Vyhlásenie podľa odseku 1 tohto  článku Zásad môže poslanec, člen komisie a člen výboru 
mestskej časti kedykoľvek vziať späť.

Čl. IX 
Prechodné a záverečné ustanovenia

1. Odmena poslanca a člena komisie, ktorý nie je poslanec, vyplatená v mesiacoch január 
a február 2019 sa započítava do výšky základnej odmeny, ktorú možno podľa zákona 
v kalendárnom roku vyplatiť.

2. Zmeny a doplnenie týchto Zásad schvaľuje mestské zastupiteľstvo.
3. Tieto Zásady boli schválené uznesením Mestského zastupiteľstva v Galante ....... č...........dňa

4. Zrušujú sa Zásady odmeňovania poslancov, odborníkov z radov občanov za prácu 
v mestskom zastupiteľstve, v komisiách mestského zastupiteľstva, v redakčnej rade a vo 
výboroch mestských častí schválené Mestským zastupiteľstvom v Galante dňa 12.marca 
2015, uznesením č. 34/Z -  2015 a č. 35/Z - 2015.

5. Podľa týchto Zásad sa postupuje od 1. 3. 2019.

V Galante d ň a ................................

primátor mesta

1) § 25 ods. 8 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov
2) Napríklad: § 4 ods. 1 zákona č. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Pravidlá 

obchodných verejných súťaží mesta Galanta, zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

3) § 15 ods. 4 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov
4) § 25 ods. 7 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov



Dôvodová správa

Novely zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov
• zákon č. 70/2018 Z. z. ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení v znení neskorších predpisov, ktorý nadobudol účinnosť 1. 4. 2018 a
• zákon č. 5/2019 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení v znení neskorších predpisov, ktorý nadobudol účinnosť 1. 2. 2019

zmenili odmeňovanie poslancov mestského zastupiteľstva, členov komisií a členov výborov 
mestských častí.

Ustanovenie § 25 ods. 8 zákona uvádza:

„(8) Poslancovi možno poskytnúť odmenu najmä vzhľadom na úlohy a časovú náročnosť 
výkonu funkcie podľa zásad odmeňovania poslancov, najviac však v kalendárnom roku 
jeden mesačný plat starostu bez zvýšenia podľa príslušnej platovej skupiny. 13) 
Poslancovi, ktorý vykonáva činnosti podľa osobitného predpisu,18baa) môže nad rámec 
odmeny podľa prvej vety patriť ďalšia odmena určená v zásadách odmeňovania 
poslancov.“

Odmeňovanie členov komisií, ktorí nie sú poslanci a členov výborov mestských častí je 
upravené v ustanovení § 15 ods. 4 zákona:

„(4) Členovi komisie, ktorý nie je poslanec, možno poskytnúť odmenu v kalendárnom roku 
najviac jednu polovicu mesačného platu starostu bez zvýšenia podľa príslušnej platovej 
skupiny;13) to sa vzťahuje aj na člena výboru mestskej časti, ktorý nie je poslanec.“

Podľa ustanovenia § 11 ods. 4 písm. k) zákona o obecnom zriadení je schvaľovanie zásad 
odmeňovania poslancov vyhradené mestskému zastupiteľstvu.

Maximálna ročná odmena poslanca môže byť v súčasnosti vo výške 2 681 €, a teda 
priemerná mesačná odmena 223,40 €.

V súčasnosti platné zásady odmeňovania poslancov

- neupravujú odmeňovanie poslancov za iné činnosti (sobášiaci) a pod.
- priemerná možná výška mesačnej odmeny poslanca prevyšuje priemernú výšku 

mesačnej odmeny, ktorú možno zo zákona priznať,
- upravuje odmeňovanie zástupcu primátora, ktoré je od 1. 2. 2019 vyhradené 

primátorovi mesta,
- osobitne upravuje odmeňovanie poslanca -  člena výboru mestskej časti, pričom 

odmena poslanca môže iba v rozsahu zákonného limitu.

Návrh nových zásad upravuje
- zníženie paušálnej mesačnej odmeny poslanca z 90,5 € na 40 €,
- zníženie odmeny za účasť na plánovanom rokovaní MsZ zo 100,50 € na 80 €,
- upravuje odmenu poslanca za účasť na neplánovanom rokovaní MsZ na 40 €,
- zníženie odmeny predsedovi komisie zo 120 € na 60 €,
- zníženie odmeny členovi komisie zo 70 € na 40 €,
- zavedenie „sankcie" za oneskorený príchod na rokovanie MsZ/komisie alebo 

predčasný odchod z rokovania,
- zníženie odmeny za účasť na rokovaní MsZ/komisie, ak zasadanie nie je uznášania 

schopné,
- priznanie odmeny na činnosť v „ad hoc komisiách" a poradných orgánoch MsZ,



- upravuje podklady na priznanie odmien poslancov, členov komisií a členov výborov 
mestských častí,

- upravuje možnosť vzdania sa odmeny.

Návrh Zásad odmeňovania poslancov mestského zastupiteľstva, členov komisií, ktorí nie sú 
poslanci a členov výborov mestských častí bol predložený na prerokovanie komisii finančnej 
a správy majetku MsZ v Galante 23. 1. 2019.

Finančná komisia odporučila predložiť návrh Zásad odmeňovania poslancov ako 
spoločný návrh primátora a viceprimátora na spoločné zasadnutie poslancov pred zasadnutím 
Mestského zastupiteľstva. Spoločné stretnutie niektorých poslancov sa uskutočnilo 12. 2. 
2019.



Zásady odmeňovania

poslancov, zástupcu primátora mesta, odborníkov z radov občanov za 
prácu v mestskom zastupiteľstve, v komisiách mestského zastupiteľstv a 
___________ v redakčnej rade a vo výboroch mestských častí

I.

1. Odmeňovania poslancov

Odmena poslancov mestského zastupiteľstva, neuvoľnených na výkon funkcie sa skladá:

a) -  odmeny za výkon , ktorá sa poskytuje v závislosti na počte zasadnutí ( riadnych, 
mimoriadnych a slávnostných), na ktorých sa poslanec zúčastnil. Odmena za výkon činí 100,50 € 
/ zasadnutie mestského zastupiteľstva , na ktorom sa poslanec zúčastnil

b) ^jjauSálnej odmeny, ktorá sa poskytuje za voľný čas strávený štúdiom potrebných materiálov 
k plnohodnotnej práci poslanca, za stretnutia s voličmi, za prácu v dočasných komisiách, za 
kontrolnú činnosť a na úhradu ostatných nákladov činnosti poslanca. Odmena činí 90.50 € mesačne

Odmena za výkon sa poskytuje automaticky podľa prezenčnej listiny zo zasadnutia mestského 
zastupiteľstva v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta. Paušálna odmena sa 
poskytuje mesačne automaticky v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta.

2. Odmeňovanie členov komisií

a) predseda komisie -  odmena pre predsedu komisie činí 120,00 €  / zasadnutie komisie na 
ktorom sa zúčastnil. Odmena pre predsedu komisie sa poskytuje automaticky podFa prezenčne? 
listiny zo zasadnutia príslušnej komisie v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta.

b.) P?en komisie -  poslanec ( bez predsedu komisie ) -  odmena pre člena komisie -  poslanca
činí 70,00 €/ zasadnutie komisie na ktorom sa zúčastnil. Odmena pre člene komisie sa 
poskytuje automaticky podlá prezenčnej listiny zo zasadnutia príslušnej komisie v obwkJom 
výplatnom termíne zamestnancov mesta.

ffien komisie—odborník  z ra dov občanov - odmena pre člena komisie -  odborníka z radov 
občanov činí m axim álne 140,00 €/ polrok. Odmena pre člena komisie -  odborníka z radov 
občanov sa poskytuje na základe návrhu predsedu príslušnej komisie v mesiaci nasledujúcom 
po uplynutí kalendárneho polroka v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta.

3. Odmeňovanie zástupcu primátora mesta

Zástupcovi primátora prináleží mesačná odmena vo výške 1400 € .
Odmena za výkon funkcie poslanca podľa bodu 1 a funkcie predsedu komisie alebo člena 
komisie podľa bodu 2 sa počas výkonu funkcie zástupcu primátora neposkytuje.



II.

4. Odmeňovanie členov redakčnej rady mestských novín

a) člen redakčnej rady - poslanec -  odmena pre člena redakčnej rady -  poslanca činí 270,00 
€/ polrok. Odmena pre člena komisie — poslanca sa poskytuje automaticky v mesiaci 
nasledujúcom po uplynutí kalendameho polroka v G'bvyklom výplatnom termíne zamestnancov 
mesta.

b) cien redakčne] rady — odborník z radov občanov — odmena pre člena redakčne; rady — 
odborníka z radov občanov činí 140,00/ polrok. Odmena pre člena komisie — odborníka z radov 
občanov sa poskytuje automaticky v mesiaci nasledujúcom po uplynutí kalendárneho polroka 
v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta.

5. Odmeňovanie členov výborov mestských častí

a) £len výboru mestskej časti — poslanec — odmena pre Člena výboru mestskej časti — 
poslanca činí 270,00 €/polrok. Odmena pre člena výboru mestskej časti — poslanca sa poskytuje 
automaticky v mesiaci nasledujúcom po uplynutí kalendárneho polroka v obvyklom výplatnom 
termíne zamestnancov mesta.
k) člen výboru mestskei časti - odborník z radov občanov — odmena pre člena výboru 
mestskej častí — odborníka z radov občanov činí 140,00/ polrok. Odmena pre člena výboru 
mestskej časti -  odborníka z radov občanov sa poskytuje automaticky v mesiaci nasledujúcom 
po uplynutí kalendárneho polroka v obvyklom výplatnom termíne zamestnancov mesta.

Zásady odmeňovania poslancov, odborníkov z radov občanov za prácu v mestskom 
zastupiteľstve, v komisiách mestského zastupiteľstva, v redakčnej rade a vo výboroch 
mestských častí boli schválené Mestskými zastupiteľstvom v Galanie dňa !2.marca 2015. 
uznesením č. 3 4 /Z -2 0 1 5  a č. 35/Z-2015.
Tieto zásady nadobúdajú platnosť dňom schválenia.

m.

IV .

/Peter Paška 
prim átor mesta


