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Návrh uznesenia 

 
Mestské zastupiteľstvo v Galante § 11 ods. 4 písm. c) zákona č. 369/1990 Zb. 

o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 
 

berie na vedomie 
 
1.  
Stanovisko komisie finančnej a správy majetku MsZ  
Stanovisko komisie obchodu, služieb, cestovného ruchu a regionálneho rozvoja MsZ 
Stanovisko komisie investičnej výstavby, životného prostredia, kultúrnych pamiatok, 
dopravy a verejného poriadku MsZ 
Stanovisko komisie kultúry a medzimestských vzťahov MsZ  
Stanovisko komisie sociálno-zdravotnej a bytovej MsZ  
Stanovisko komisie školstva MsZ  
Stanovisko komisie športu, mládeže a telesnej výchovy MsZ 
 
2. 
Vstupnú správu Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja (PHRSR) 
mesta Galanta na obdobie 2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030 v zmysle            
prílohy č. 1 
 
3. 
Personálne zabezpečenie pri tvorbe PHRSR mesta Galanta na obdobie 2021 – 2027 
s výhľadom do roku 2030 (pracovné skupiny a riadiaci výbor) v zmysle prílohy č. 2  
 
4. 
Znenie dotazníkov pre obyvateľov a podnikateľov v meste Galanta v zmysle          
prílohy č. 3    

 
      
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Dôvodová správa k tvorbe Programu hospodárskeho rozvoja 
a sociálneho rozvoja mesta Galanta na roky 2021 – 2027 

s výhľadom do roku 2030 

 

Touto cestou pristupujeme k spracovaniu Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja 

(PHRSR) mesta Galanta na roky 2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030, ktorý sa spracováva 

v zmysle Zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení neskorších predpisov. 

Naplnením prvého kroku podľa odporúčanej metodiky je vypracovanie Vstupnej správy, ktorá 

tvorí prílohu č. 1 tohto materiálu.  

Návrh personálnej matice pri spracovaní PHRSR tvorí prílohu č. 2 predkladaného materiálu. Je 

potrebné doplniť členov jednotlivých pracovných skupín a následne riadiaceho výboru prípravy 

uvedeného dokumentu. Vybraným zložením sa zabezpečí aktívna participácia na tvorbe 

rozvojových oblastí už v prvých fázach tvorby PHRSR, čím sa docieli efektivita a špecifikácia 

prác pre jednotlivých členov, čo bude následne premietnuté pri tvorbe akčného plánu PHRSR. 

Povinnou súčasťou pri tvorbe uvedeného strategického dokumentu je tiež dotazníkový prieskum, 

ktorý je súčasťou prílohy č. 3 a je určený pre občanov mesta Galanta (v slovenskom aj 

maďarskom jazyku) a tiež pre podnikateľov pôsobiacich na území mesta. Navrhnuté finálne 

znenie otázok by malo byť odsúhlasené poslancami MsZ v Galante. Zároveň je potrebné 

definovať spôsob, akým sa bude realizovať. Vzhľadom na aktuálnu situáciu v súvislosti 

s COVID-19 ich navrhujeme realizovať online formou.  Vyhodnotenie dotazníkového prieskumu 

bude tvoriť súčasť dokumentu a slúži ku efektívnemu nastaveniu programových rozvojových 

oblastí a konkrétnych projektových aktivít.  

Tvorba Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja mesta Galanta na roky               

2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030 bola prerokovaná na príslušných komisiách, ich 

stanoviská sú súčasťou materiálu. Pracovné skupiny sú doplnené aj v zmysle výstupov 

z jednotlivých komisií.   

 

 

Ing. Juraj Srnka, PhD.  
                                                                                               prednosta MsÚ 
 



                                                            Príloha č. 1     
Vstupná správa 

Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja (PHRSR) 
 mesta Galanta na obdobie 2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030 

 
Vstupná správa  

 
VÚC/skupina obcí/mesto/obec Mesto Galanta 
Zadávateľ tvorby stratégie Mesto Galanta 
Identifikácia územnej/-ných 
samospráv/-y, pre ktorý/-é sa 
dokument spracováva 

Mesto Galanta 

Plánovacie obdobie 2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030 
Navrhovaný/menovaný gestor 
spracovania PHRSR a jeho 
kontaktné údaje 

Ing. Juraj Srnka, PhD., prednosta Mestského úradu, 
juraj.srnka@galanta.sk    

Navrhovaný/menovaný koordinátor 
prípravných prác spracovania 
PHRSR a jeho kontaktné údaje 

Gábor Lelkes, PhD., expert pre regionálny rozvoj, 
lelkes.phd@gmail.com  

Členovia prípravného 
tímu/spracovatelia vstupnej správy 

Mgr. Daniela Amrichová, vedúca oddelenia komunálnych 
služieb a životného prostredia 
daniela.amrichova@galanta.sk 
Mgr. Lívia Gešková, vedúca oddelenia spoločenských služieb 
livia.geskova@galanta.sk 
PhDr. Marcela Mazsárová, projektový manažér 
marcela.mazsarova@galanta.sk 
Mgr. Adriana Molnáriová, vedúca referátu sociálnych služieb 
adriana.molnariova@galanta.sk 
Eva Vašáková, vedúca oddelenia rozvoja mesta 
eva.vasakova@galanta.sk 
Gábor Lelkes, PhD., expert pre regionálny rozvoj, 
lelkes.phd@gmail.com 

 
A. Základné údaje o PHRSR 

 
1. Hlavné ciele, výzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovať 
1.1. Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu 

Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Galanta na obdobie 2021-2027 sa 
spracováva v zmysle Zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení 
neskorších predpisov. 
Hlavným dôvodom na obstarávanie nového PHRSR bolo končiace sa programové obdobie, na 
ktoré bol vypracovaný predchádzajúci rozvojový dokument (roky 2015-2020). Ďalšími 
dôvodmi boli:  

- nové, zmenené spoločenské, socio-ekonomické okolnosti, 
- nové programovacie obdobie Európskej únie na roky 2021-2027 – nové programové obdobie 

regionálnej politiky EÚ a vznik nových rozvojových priorít EÚ (potreba adaptácie na nové 
strategické ciele a zámery na úrovni Slovenskej republiky a Európskej únie), 

- identifikované nové vízie, prioritné oblasti, strategické ciele a projekty na lokálnej úrovni, 
- potreba integrovaného prístupu k lepšiemu využívaniu existujúceho potenciálu v území a 

k znižovaniu zraniteľnosti územia.  
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1.2. Hlavné výzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje 
- nové programové obdobie regionálnej politiky EÚ a nové rozvojové priority EÚ – v 

roku 2021 začalo nové programové obdobie Európskej únie, v ktorom  bude možné 
uchádzať sa o podporu v rámci týchto hlavných cieľov politiky súdržnosti: 

 Inteligentnejšia Európa – inovatívna a inteligentná transformácia hospodárstva 
 Ekologickejšia, nízkouhlíková Európa - vďaka presadzovaniu čistej a spravodlivej energetickej 

transformácie, zelených a modrých investícií, obehového hospodárstva, adaptácie na zmenu 
klímy a prevencie a riadenia rizika - environmentálne udržateľné a nízkouhlíkové Slovensko 

 Prepojenejšia Európa – vďaka posilneniu mobility a regionálnej prepojenosti IKT 
 Sociálnejšia Európa – vďaka vykonávaniu Európskeho piliera sociálnych práv 
 Európa, ktorá má bližšie ku občanom – vďaka podpore udržateľného a integrovaného rozvoja 

mestských, vidieckych a pobrežných oblastí a miestnych iniciatív 
- dynamický rozvoj riešeného územia 
- ciele politiky súdržnosti definované v Partnerskej dohode SR na roky 2021-2027 
- investičné priority riešeného územia 
- existujúce nové územné integrované stratégie – nadväznosť a súlad riešeného 

územia 
- implementácia smart integrovaných rozvojových stratégií regiónu  
- integrácia verejných politík s cieľom skvalitnenia života obyvateľov mesta 
1.3. Hlavné  ciele PHRSR vrátane predbežnej vízie 

PHRSR mesta Galanta na obdobie 2021-2027 je strednodobý rozvojový dokument mesta, 
ktorý bude vypracovaný v súlade s cieľmi a prioritami príslušných strategických dokumentov 
regionálnej, nadregionálnej i celoslovenskej pôsobnosti (napr. VÍZIA A STRATÉGIA ROZVOJA 
SLOVENSKA DO ROKU 2030), ako aj v súlade s cieľmi a prioritami Európskej únie. 
Predbežná vízia mesta: Mesto Galanta bude inovatívne a ekologické zabezpečujúce kvalitný 
život v meste pre jeho obyvateľov i návštevníkov. Rozvoj mesta bude zelený, inteligentný a 
inkluzívny. V Galante bude fungovať bezpečná a flexibilná mobilita obyvateľov za prácou, 
povinnosťami i oddychom. Mesto bude mať kvalitné životné prostredie a bude ponúkať 
plnohodnotnú občiansku vybavenosť pre všetky generácie. Mesto bude mať veľmi dobrú 
školskú infraštruktúru. Starostlivosť o ľudí v ťažkých životných situáciách bude samozrejmou 
súčasťou sociálnej politiky mesta. Galanta bude mesto s výbornou technickou 
infraštruktúrou ktoré sa prioritne zameriava na potreby svojich obyvateľov, ako aj 
obyvateľov jeho regiónu a intenzívne podporuje integrovaný rozvoj v Podunajskom 
priestore. Koordinovaný priestorový rozvoj bude zabezpečiť trvalo udržateľný rozvoj mesta 
a zdravé prostredie pre kvalitný život s dôrazom na dosiahnutie klimatickej neutrality. 
Priestor pre všetkých, ktorí mesto Galanta budú vnímať ako bezpečný a príjemný domov. 
K uvedeným cieľom patrí aj vízia rozvoja infraštruktúry terciárnej sféry (kultúra, šport, 
cestovný ruch) v meste Galanta. 

2. Predpokladaný obsah strategického dokumentu 
2.1. Charakter dokumentu 

Nový strategický dokument mesta pre hospodársky rozvoj a sociálny rozvoj na roky 2021 – 
2027 s výhľadom do roku 2030 

2.2. Body obsahu PHRSR 
1. Analytická časť  
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Komplexné hodnotenie a analýzu východiskovej situácie obce, odhad jej budúceho vývoja, možné 
riziká a ohrozenia vo väzbe na existujúce stratégie a koncepcie a využívanie vnútorného 
potenciálu územia, jeho limitov a rozvoja, definovanie podmienok udržateľného rozvoja obce 

2. Strategická časť  
Stratégia rozvoja obce pri zohľadnení jej vnútorných špecifík a určí hlavné smery, priority a ciele 
rozvoja obce rešpektovaním princípov regionálnej politiky s cieľom dosiahnutia vyváženého 
udržateľného rozvoja územia 

3. Programová časť  
Obsahuje najmä zoznam opatrení a aktivít na zabezpečenie realizácie programu rozvoja obce 

4. Realizačná časť  
Je zameraná na popis postupov inštitucionálneho zabezpečenia formou partnerstva 
a organizačné zabezpečenie realizácie programu rozvoja obce, systém monitorovania 
a hodnotenia plnenia programu rozvoja obce s ustanovením merateľných ukazovateľov, vecný 
a časový harmonogram realizácie programu rozvoja obce formou akčných plánov 

5. Finančná časť  
Obsahuje finančné zabezpečenie jednotlivých opatrení a aktivít, inštitucionálnej a organizačnej 
stránky realizácie programu rozvoja obce. 

2.3.  Vymedzenie územia a územné členenie stratégie/definované strategicko-
plánovacie regióny (pri Vstupnej správe PHRSR VÚC a PHRSR skupiny obcí) 

Mesto Galanta 
3. Uvažované/požadované variantné riešenia zohľadňujúce impulzy, výzvy, problémy, 

ciele a geografický rozmer PHRSR 
nie sú predpokladané variantné riešenia  

4. Vecný a časový harmonogram prípravy a schvaľovania PHRSR a zodpovednosti za 
jednotlivé kroky  

Fáza/ 
Krok 

Obsah Začiato
k fázy 

Koniec 
fázy 

Zodpovedná 
osoba/partner 

1. Prípravné práce 4/2021 5/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

2. Analytická časť 4/2021 5/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

3. Strategická časť 
 

5/2021 5/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

4. Programová časť 6/2021 6/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

5. Realizačná časť  7/2021 8/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

6. Finančná časť 7/2021 8/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

7. Nastavenie monitorovania a vyhodnocovania 
PHRSR 

7/2021 8/2021 Gestor, Riadiaci 
výbor 

8. Posudzovanie vplyvov na životné prostredie 
(EIA) a finalizácia návrhu PHRSR 

8/2021 8/2021 Okresný úrad 
Galanta – Odbor 
starostlivosti o ŽP  

9. Prerokovanie a schválenie návrhu PHRSR Po 
ukončení 
procesov 
EIA 

Po 
ukončení 
procesov 
EIA 

Mestské 
zastupiteľstvo 
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10. Implementácia programových aktivít a projektov  Po 
schválení 
MsZ 

Po 
schválení 
MsZ 

Gestor, Riadiaci 
výbor 

5. Vzťah PHRSR k iným strategických dokumentom  
Názov dokumentu  Subjekt, ktorý 

dokument 
obstaral/schvaľoval 

Časové 
zameranie 

Relevantnosť 
k spracovávanému 
PHRSR 

Vízia a stratégia rozvoja SR 2030  Úrad vlády SR Do r. 2030 vysoká  
Národný investičný plán Slovenskej 
republiky na roky 2018 – 2030 

Ministerstvo 
investícií, 
regionálneho 
rozvoja 
a informatizácie SR 

Do r. 2030 vysoká  

Stratégia hospodárskej politiky SR 
do roku 2030 

Ministerstvo 
hospodárstva SR 

Do r. 2030 vysoká  

Partnerská dohoda SR na roky 2021-
2027 

Ministerstvo 
investícií, 
regionálneho 
rozvoja 
a informatizácie 
Slovenskej 
republiky 

2021 – 2027 vysoká 

Stratégia nízko-uhlíkového rozvoja 
SR do roku 2030 s výhľadom do 
roku 2050 

Ministerstvo 
životného prostredia 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Zelenšie Slovensko – Stratégia 
environmentálnej politiky Slovenskej 
republiky do roku 2030 

Ministerstvo 
životného prostredia 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Program predchádzania vzniku 
odpadu Slovenskej republiky na roky 
2019 – 2025 

Ministerstvo 
životného prostredia 
SR 

Do r. 2025 vysoká  

Stratégia adaptácie SR na zmenu 
klímy 

Ministerstvo 
životného prostredia 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Národný program znižovania emisií Ministerstvo 
životného prostredia 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Koncepcia územného rozvoja 
Slovenska 2001 v znení KURS 2011 

Ministerstvo 
dopravy a výstavby 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Koncepcia mestského rozvoja 
Slovenskej republiky do roku 2030 

Ministerstvo 
dopravy a výstavby 
SR 

Do r. 2030 vysoká  

Plán obnovy Ministerstvo 
financií SR 

Do r. 2026 vysoká  

Moderné a úspešné Slovensko – 
Národný integrovaný reformný plán 

Ministerstvo 
financií SR 

Do r. 2026 vysoká  

Strategický rámec starostlivosti o 
zdravie pre roky 2014 – 2030 

Ministerstvo 
zdravotníctva SR 

Do r. 2030 vysoká  

Aktualizácia Stratégie dlhodobej 
sociálno-zdravotnej starostlivosti v 
Slovenskej republike 

Ministerstvo 
zdravotníctva SR 

Do r. 2030 vysoká  
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PHRSR Trnavského samosprávneho 
kraja 2016-2023 

Trnavský 
samosprávny kraj 

Do r. 2023 vysoká 

Územný plán regiónu TTSK (2015) Trnavský 
samosprávny kraj 

Do r. 2030 vysoká 

Stratégia rozvoja cyklotrás a 
cyklodopravy v Trnavskom 
samosprávnom kraji na roky 2018 – 
2022 

Trnavský 
samosprávny kraj 

Do r. 2022 vysoká 

Koncepcia rozvoja sociálnych 
služieb na území Trnavského 
samosprávneho kraja 2021–2023 

Trnavský 
samosprávny kraj 

Do r. 2023 vysoká 

Ostatné strategické dokumenty mesta 
Galanta (Územný plán mesta 
Galanta, Moderné technológie – 
Galanta na ceste SMART, Plán 
investičnej výstavby mesta Galanta 
na obdobie 2019 – 2022, 
Aktualizácia koncepcie rozvoja 
mesta Galanta v oblasti tepelnej 
energetiky, Nízkouhlíková stratégia 
pre mesto Galanta, III. Komunitný 
plán sociálnych služieb mesta 
Galanta 2019 – 2023, Program 
rozvoja cyklistickej dopravy v 
Galante ) 

Mesto Galanta aktuálne vysoká 

Ostatné národné a regionálne 
stratégie účinné a platné v čase 
spracovania PHRSR mesta Galanta 

  Pri realizácii 
projektov, 
vychádzajúcich 
z cieľov  a opatrení 
stratégií , ktoré sa 
zároveň týkajú 
dotknutého územia 

6. Orgán kompetentný na prijatie PHRSR 
Mestské zastupiteľstvo Galanta 

 
B. Základné údaje o predpokladaných vplyvoch implementácie PHRSR 

 
1. Predpokladané požiadavky na vstupy/zdroje 

Finančné zdroje Rozpočet mesta Galanta / Zdroje zo štátneho rozpočtu 
SR / Zdroje Európskej únie / Ostatné zdroje 

Ľudské zdroje Definované v personálnej matici 
Materiálne zdroje Materiálno – technické vybavenie poskytne Mestský úrad 

Galanta 
2. Údaje o predpokladaných výstupoch/efektoch 

Očakávané efekty implementácie PHRSR:  
- zlepšená kvalita života občanov žijúcich v Galante, 
- inovatívne orientovaná SMART regionálna ekonomika, ktorá naplno využíva 

potenciál územia na báze spolupráce verejného sektora, podnikateľského sektora a 
občianskej spoločnosti, 

- posilnenie zelenej ekonomiky mesta, 
- koordinácia regionálneho rozvoja na území mesta, 
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- pomenovanie hlavných výziev pre mesto,  
- definovanie prioritných oblastí mesta do roku 2027, 
- nové riešenia pre jednotlivé oblasti do roku 2027,  
- riešenia v súlade s cieľmi Partnerskej dohody SR na obdobie 2021-2027 (Inovatívna 

Galanta; Ekologická Galanta, Galanta pre budúce generácie; Mobilita, doprava, 
prepojenosť; Sociálna, spravodlivá a vzdelaná Galanta; Kvalitný život v Galante), 

- spolupráca socio-ekonomických partnerov,  
- nové možnosti získania externých finančných zdrojov,  
- dosiahnutie zadefinovaných priorít mesta Galanta do roku 2027.  
3. Možné riziká súvisiace s tvorbou a implementáciou PHRSR 
- nedostatočný záujem jednotlivých aktérov regionálneho rozvoja na tvorbe a 

implementácii dokumentu, 
- nedostatočné zapojenie dostatočného počtu socio-ekonomických partnerov na tvorbe 

dokumentu, 
- nízka súčinnosť s aktérmi regionálneho rozvoja pri tvorbe a implementácii PHRSR, 
- riziko vplyvu na životné prostredie, ktoré môže nastať až pri samotnej realizácii 

konkrétneho projektu, 
- pokračovanie pandémie Covid-19 alebo vznik iných nepredvídaných udalostí, 
- právne a legislatívne: zmena legislatívy, neukončený schvaľovací proces nadradených 

(záväzných) dokumentov 
- chýbajúce relevantné dáta 

 
C. Dotknuté subjekty 

 
1. Vymedzenie kľúčových partnerov (hlavných aktérov rozvoja, dotknutej verejnosti 

vrátane jej združení a osobitne sociálno-ekonomických partnerov) 
1.1.  Definovanie hlavných aktérov rozvoja obce/skupiny obcí/mesta/VÚC 

Členovia pracovných skupín k tvorbe PHRSR mesta Galanta. 
Organizácie ústrednej štátnej správy a nimi zriaďované organizácie. 
Rôzne inštitúcie (vzdelávacie, kultúrne atď.) a subjekty (záujmové združenia, zväzy atď.) pôsobiace v 
oblasti rozvoja sociálnych, ekonomických a environmentálnych podmienok v Galante. 
Sociálno-ekonomickí partneri - subjekty (fyzické a právnické osoby), ktoré sú aktívne pri 
cieľavedomom rozvoji mesta, alebo zohrávajú dôležitú úlohu v rozvoji mesta. 
 

1.2. Definovanie dotknutej verejnosti 
Implementáciou dokumentu budú dotknuté obyvatelia mesta, všetky skupiny verejnosti na území 
mesta. Medzi dotknutú verejnosť patria aj právnické osoby a občianske iniciatívy (z oblasti kultúry, 
športu, sociálnej a zdravotnej starostlivosti, vzdelávania a i.) sídliace, resp. aktívne v Galante.  

1.3. Definovanie partnerov verejného sektora – sociálno-ekonomických 
partnerov 

Identifikácia 
partnera 

Hlavná 
motivácia 
partnera pre 
spoluprácu 

Kapacita pre 
zapojenie do 
tvorby PHRSR 

Návrh 
inštitucionalizácie 
partnerstva resp. 
využitia 
existujúcej 

Návrh kľúčových 
fáz zapojenia 
partnera 

Uviesť subjekty, 
ktoré sú aktívne 
a majú záujem o 

Uviesť aká je 
motivácia 

Uviesť akú má 
partner kapacitu 
na zapojenie sa 

Navrhnúť spôsob 
inštitucionalizované
ho zapojenia 

Navrhnúť, 
v ktorých fázach 
tvorby 
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účasť na procese 
tvorby 
a implementácie 
PHRSR  

aktívnej účasti 
partnera  

do tvorby 
a implementácie 
PHRSR   

partnera do tvorby 
a implementácie 
PHRSR 

a implementácie 
PHRSR bude 
partner hlavne 
zahrnutý 

Predsedovia a 
členovia komisií  
Mestského 
zastupiteľstva 
mesta Galanta 

Identifikácia 
problémov, návrh 
riešení, spoločný 
záujem o rozvoj 
mesta 
 

Naštudovanie a 
pripomienkovanie 
spracovaných 
materiálov, SWOT 
analýza, návrh 
stratégie  
 

Zaradenie do 
tematických 
pracovných tímov 
 

Fáza 2-7 

Zástupcovia 
organizácií v 
zriaďovateľskej 
pôsobnosti mesta 
 
Zástupcovia 
tretieho sektora 
Zástupcovia 
socioekonomickej, 
podnikateľskej 
sféry, sociálno-
ekonomických 
partnerov 

1.3.1. Návrh koordinačnej štruktúry procesu spracovania PHRSR 
Gestor tvorby 
stratégie 

Ing. Juraj Srnka, PhD., prednosta Mestského úradu, juraj.srnka@galanta.sk    

Koordinátor 
prípravných prác  

Gábor Lelkes, PhD.; expert pre regionálny rozvoj, lelkes.phd@gmail.com  

Koordinátor 
tvorby stratégie 

Gábor Lelkes, PhD.; expert pre regionálny rozvoj, lelkes.phd@gmail.com 

Členovia 
riadiaceho 
výboru 

Definované v personálnej matici participatívnej tvorby Programu hospodárskeho 
rozvoja a sociálneho rozvoja (PHRSR)  mesta Galanta na obdobie 2021 – 2027 

Členovia 
pracovných 
skupín – tímov 
logistickej 
podpory pre 
rozvojové oblasti 

Definované v personálnej matici participatívnej tvorby Programu hospodárskeho 
rozvoja a sociálneho rozvoja (PHRSR)  mesta Galanta na obdobie 2021 – 2027 

2. Zoznam dotknutých subjektov podľa zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov 
na životné prostredie a doplnení niektorých zákonov 

Mesto Galanta 
Trnavský samosprávny kraj (P.O.Box 128, Starohájska 10, Trnava 917 01) 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Galanta (Staničná 5, 924 01 Galanta) 
Okresný úrad Galanta, Odbor starostlivosti o životné prostredie (Nová Doba 1408/31, 924 36 Galanta)  
Priľahlé susediace katastrálne územia – susedné obce 

3. Dotknuté susedné štáty 
PHRSR mesta Galanta 2021-2027 svojimi aktivitami neplánuje priamo zasahovať do územia 
susedných štátov. PHRSR nemá charakter strategického dokumentu vyžadujúceho cezhraničné 
posudzovanie, žiadny susedný štát nie je z hľadiska tohto dokumentu dotknutým štátom. Dokument 
počíta so spoluprácou v oblasti cezhraničných projektov zameraných na budovanie spoločného 
partnerstva, propagácie kultúrneho a prírodného dedičstva prihraničných regiónov oboch krajín, 
výmenu skúseností. 

 



Príloha č. 2 

Personálne zabezpečenie pri tvorbe  

 PHRSR GALANTA na roky 2021 – 2027 s výhľadom do roku 2030 

Riadiaci výbor ( RV ) : 

Skladba riadiaceho výboru by mala byť určená najmä snahou o zahrnutie prirodzených autorít 

v území obce,  reprezentujúcich tripple helix ( model rozvojovej spolupráce tvorený 

trojuholníkom:  občianska spoločnosť a verejná správa (samospráva, občianske iniciatívy, 

hnutia, organizácie),  akademické pracoviská (veda, výskum, vzdelávanie) a  ekonomické 

subjekty (priemyselné podniky, poskytovatelia služieb a pod.)  1. Z dôvodu efektívneho 

nastavenia participácie kľúčových aktérov pri tvorbe a následnej implementácii PHRSR bude 

zloženie výboru rozšírené tým spôsobom, aby členovia pokrývali jednotlivé rozvojové prioritné 

oblasti. Takýmto zložením sa zabezpečí aktívna participácia na tvorbe rozvojových oblastí už 

v prvých fázach tvorby PHRSR, čím sa docieli efektivita a špecifikácia prác pre jednotlivých 

členov, čo bude následne premietnuté pri tvorbe akčného plánu PHRSR.  Zjednodušene – 

zloženie RV umožní od prvých krokov spracovania PHRSR sa venovať kľúčovým rozvojovým 

oblastiam v obci a špecializovať sa na ten – ktorý okruh rozvojovej oblasti.  Zástupcovia 

Riadiaceho výboru tak budú prezentovať ( a zastupovať ) nielen jednotlivé sektory ( napríklad 

samospráva, odborná verejnosť a pod.), ale i jednotlivé rozvojové oblasti (napríklad  školstvo, 

doprava, životné prostredie  a pod. ).   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Zdroj: Odporúčaná metodika ku tvorbe PHRSR, časť personálne zabezpečenie, str. 17  



 

 

Riadiaci výbor: 

 

Gestor PHRSR:  Ing. Juraj Srnka, PhD. prednosta MsÚ Galanta    

Koordinátor PHRSR: Gábor Lelkes, PhD.  

 

Vedúci pracovných skupín /tímov logistickej podpory pre rozvojové oblasti: 

 

A. Inovatívny a trvalo udržateľný ekonomický rozvoj, rozvoj cestovného ruchu 

Vedúci: Mgr. Ladislav Bíró, poslanec MsZ Galanta 

 

B. Školstvo, vzdelávanie, šport 

Vedúci: Zoltán Szelle, poslanec MsZ Galanta 

 

C. Kvalitné sociálne a zdravotnícke služby, dostupná sociálna a zdravotná starostlivosť, 
podpora sociálnej inklúzie 

Vedúci: Mgr. Miroslav Psota, zástupca primátora 

 

D. Inteligentné mesto, digitalizácia, smart riešenia a technické inovácie 

Vedúci: Ing. arch. Miroslav Slahučka, člen KIVŽPKPDaVP 

 

E. Podpora rozvoja kultúry, ochrana kultúrneho dedičstva 

Vedúci: PhDr. Marta Vajdová, MBA, poslankyňa MsZ Galanta 

 

F: Moderná technická infraštruktúra, doprava a mobilita 

Vedúci: Vladimír Danko, poslanec MsZ Galanta 

 

G. Kvalitné a udržateľné životné prostredie 

Vedúci: Mgr. Daniela Amrichová, vedúca OKSaŽP 



 

Pracovná skupina  - tím logistickej podpory  ( PS a LP) 

Členovia pracovných skupín sa venujú jednotlivým rozvojovým oblastiam. Pracovné skupiny 

sú tvorené z dôvodu špecifikácie príslušnej problematiky v rozvojovej oblasti a zapojenia 

väčšej skupiny odborníkov. Počet členov jednotlivých pracovných skupín nie je obmedzený, 

závisí od náročnosti riešenej problematiky, resp. rozvojovej oblasti, prípadne podľa 

aktuálneho stavu nových výziev a zmien v predmetnej oblasti v rámci rozvoja mesta. Pracovnú 

skupinu vedie vedúci pracovnej skupiny a ten je zároveň členom Riadiaceho výboru.  

Inovatívny a trvalo udržateľný ekonomický rozvoj, rozvoj cestovného ruchu 

1. Ing. Beáta Katonová, vedúca FaMO 

2. Zoltán Szelle, poslanec MsZ Galanta 

3. Peter Závodský, poslanec MSZ Galanta 

4. Mgr. Andrea Sláviková, referent OKSaŽP 

5. Ing. Štefan Marczibányi, poslanec MsZ Galanta 

6. Ing. Augustín Popluhár, poslanec MsZ Galanta 

Vedúci: Mgr. Ladislav Bíró, poslanec MsZ Galanta 

 

Školstvo, vzdelávanie, šport 

1. Mgr. Katarína Barcziová, člen KŠ 

2. Mgr. Lívia Gešková, vedúca OSS  

3. Štefan Varga, riaditeľ SŠZ 

4. Gabriel Molnár, člen KFaSM 

5. PaedDr. Radoslav Forro, riaditeľ ZŠ Ul. Štefánikova 

6. PaedDr. Oľga Slušňáková, riaditeľka MŠ Sídl. SNP 

Vedúci: Zoltán Szelle, poslanec MsZ Galanta 

 

Kvalitné sociálne a zdravotnícke služby, dostupná sociálna a zdravotná starostlivosť, podpora 
sociálnej inklúzie 

1. Ing. Augustín Popluhár, poslanec MsZ Galanta 

2. Mgr. Adriana Molnáriová, vedúca RSS 

3. Zoltán Nagy, člen KSZaB 

4. Ing. Rita Kubíková, poverená riaditeľka DD Patria  

Vedúci: Mgr. Miroslav Psota, zástupca primátora 



 

 

Inteligentné mesto, digitalizácia, smart riešenia a technické inovácie 

1.Mgr. Ivan Szolga, vedúci OPaVO 

2. Alexandra Vavrová, referent MsÚ Galanta 

3. Ing. Štefan Marczibányi, poslanec MsZ Galanta 

4. PhDr. Marcela Mazsárová, projektový manažér 

5. Nikolas Duba, MAXNETWORK, s.r.o. 

Vedúci: Ing. arch. Miroslav Slahučka, člen KIVŽPKPDaVP 

 

Podpora rozvoja kultúry, ochrana kultúrneho dedičstva 

1. Zsolt Takáč, poslanec MsZ Galanta 

2. Mgr. Zuzana Morovičová, vedúca OVVS 

3. Mgr. Peter Kolek, riaditeľ MsKS 

4. Mgr. Lívia Gešková, vedúca OSS 

Vedúci: PhDr. Marta Vajdová, MBA, poslankyňa MsZ Galanta 

 

Moderná technická infraštruktúra, doprava a mobilita 

1. Ing. arch. Miroslav Slahučka, člen KIVŽPKPDaVP 

2. Eva Vašáková, vedúca ORM 

3. Silvia Szokolová, zástupkyňa Miestnej akčnej skupiny Galanta 

4. Milan Bičan, poslanec MsZ Galanta 

Vedúci: Vladimír Danko, poslanec MsZ Galanta 

 

Kvalitné a udržateľné životné prostredie 

1. Ing. Ján Poľakovský, riaditeľ TsMG 

2. Zuzana Gauliederová, poslankyňa MsZ Galanta 

3. JUDr. Peter Zelinka, poslanec MsZ Galanta 

4. Mgr. art. Pavel Suško, referent OSP 

Vedúci: Mgr. Daniela Amrichová, vedúca OKSaŽP 



           Príloha č. 3  
Dotazník – prieskum názorov obyvateľov mesta Galanta 

Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Galanta  na obdobie 2021-2027 

Dotazník – prieskum názorov obyvateľov mesta Galanta 
Vážený obyvateľ mesta Galanta! 
         V súčasnosti prebieha proces vypracovania Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Galanta na obdobie 2021-2017, 
ktorého cieľom je identifikovať možné rozvojové zámery mesta prispievajúce k zvýšeniu kvality životnej úrovne obyvateľov. Tento 
dotazník do značnej miery môže napomôcť ku konkrétnym návrhom pri plánovaní a následnej realizácií aktivít do budúcnosti.  
          Touto cestou, formou tohto dotazníka si Vás dovoľujeme vyzvať k spolupráci na vypracovaní Programu hospodárskeho a 
sociálneho rozvoja mesta Galanta. Budeme veľmi radi, ak odpoviete na nižšie uvedené otázky, pretože Vaše odpovede budú dôležitým 
a cenným podkladom pre vypracovanie rozvojovej stratégie mesta.   
          Dotazník je anonymný a bude použitý iba pre účely spracovania Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Galanta 
na obdobie 2021-2027. Svoju odpoveď na otázky označte, ak je to možné, odpoveď bližšie popíšte. Ďakujeme, že venujete Váš vzácny 
čas na vyplnenie tohto dotazníka! 
 
1. Ako hodnotíte celkový rozvoj mesta Galanta zo posledných 10 rokov? 
a) veľmi pozitívne    b) skôr pozitívne      d) skôr negatívne   c) veľmi negatívne 

e) nič sa nezmenilo     f) neviem posúdiť 
2.  Čo predstavuje problém v meste? Zoraďte nasledujúce environmentálne, sociálno-ekonomické a sociálne úlohy podľa ich dôležitosti 
od 1 do 4 (1: žiadny problém; 2: malý problém; 3: stredný problém; 4: veľký problém, je potrebné riešiť)    

1     2     3     4     
a) odpadky a neporiadok na verejných priestranstvách, vandalizmus         □     □    □     □    

b) stav cestnej siete, vozoviek a chodníkov              □     □    □     □     

c) možnosti parkovania na sídliskách                □     □    □.    □   

d) nedostatok zelenej plochy, málo mestských parkov slúžiacich na oddych        □     □    □     □    

e) stav detských ihrísk a športovísk              □     □    □     □    

f) charakter environmentálne zodpovedného správania obyvateľov mesta         □     □    □     □    

g) málo kultúrnych a voľnočasových aktivít pre deti (do 15 rokov) a mladých ľudí (od 16 do 25 rokov)                   □     □    □     □    

h) málo kultúrnych a voľnočasových aktivít pre vekovú skupinu 26+         □     □    □     □    

i) podmienky cyklistickej dopravy, chýbajúce cyklotrasy do susedných obcí                         □     □    □     □   

j) nedostatočná sociálna infraštruktúra pre staršie a sociálne znevýhodnené skupiny, povaha poskytnutých sociálnych služieb (opatrovateľské 
služby, sociálne poradenstvo)               □      □    □     □   

k) dostupnosť a kvalita zdravotníckych služieb            □      □    □     □    

l) ekonomické prostredie, podmienky podnikania           □.     □    □     □    

m) nezamestnanosť                   □      □    □     □    

n) situácia v bývaní                 □      □    □     □    
3.         Chýbajú v meste služby z nasledujúcich oblastí?  
Školstvo, vzdelávanie:     a) nie    b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Doprava, cyklistická doprava:     a) nie    b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Sociálna starostlivosť:     a) nie    b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Zdravotnícka starostlivosť:     a) nie    b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Kultúra:       a) nie    b) áno – uveďte služby! 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Šport, voľný čas, rekreácia:     a) nie    b) áno – uveďte služby! 
…........................................................................................................................................................................................................ 
…........................................................................................................................................................................................................ 
…........................................................................................................................................................................................................ 
Životné prostredie, ochrana životného prostredia:   a) nie    b) áno – uveďte služby! 
…..................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Ekonomika, podnikateľské prostredie:    a) nie    b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Iné:       a) nie     b) áno – uveďte služby!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
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….................................................................................................................................................................................................... 
4.        Do akej miery ste spokojný/á s nasledujúcimi možnosťami, službami a podmienkami v Galante?  

 Veľmi 
spokojný/á 

Skôr 
spokojný/á  

Neviem Skôr 
nespo-
kojný/á 

Veľmi 
nespo-
kojný/á 

Vytváranie pracovných miest – miestny pracovný trh      

Hospodársky rozvoj      

Turistické služby      

Stav ciest a chodníkov      

Stav, čistota a rozvoj verejnej zelene, parkov, verejných priestranstiev      

Stav verejného osvetlenia      
Mestské inžinierske siete, infraštruktúra (sieť verejnej kanalizácie, odvod 
zrážkovej vody, pitná voda, plyn, internet atď.) 

     

Mestská hromadná doprava      

Kvalita výchovy na materských školách       

Výchova a vzdelávanie na základných školách      

Dostupnosť infraštruktúry poskytujúcej možnosti oddychových športových aktivít      
Kultúrne aktivity pre deti (do 15 rokov) a mladých ľudí (od 16 do 25 rokov)      
Kultúrne aktivity pre vekovú skupinu 25+       

Zdravotné služby      

Starostlivosť o starších ľudí      

Zvyšovanie bezpečnosti dopravy v meste (napr. vybudovanie cyklotrás)      

Verejná bezpečnosť a ochrana osobného majetku      

Práca mestskej polície      

Práca mestského úradu a miestnej samosprávy, vybavovanie občanov na 
mestskom úrade 

     

Informačné a komunikačné činnosti mestského úradu, informovanie občanov o 
dianí v meste na webovej stránke mesta 

     

Dostupnosť a kvalita sociálnych služieb       

Odpadové hospodárstvo, zber a triedenie odpadu      
Galantské noviny/Galántai Újság       

 
5.     Plánujete bývať v Galante  aj v budúcnosti? Vyhovuje Vám mesto ako bydlisko?  

a) áno   b) nie  odsťahoval/a by som kvôli: ..................................... .................................. 
 

6.     Aká je podľa vás kvalita života v Galante? 
a) zlá   b) priemerná    c) dobrá   d) veľmi dobrá 

 
7.      Vaše názory, návrhy a komentáre – Vami navrhované ďalšie rozvojové aktivity: 
Na tomto mieste môžete popísať, čo by skvalitnilo Váš život v Galante, ak táto oblasť nebola spomenutá v dotazníku. Čo by nemalo 
chýbať v Galante v roku 2027? Budeme radi, ak tento priestor využijete aj na prípadné návrhy na rozvoj v meste.  
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
8.       Vaše pohlavie:     a) žena    b) muž  
9.        Do ktorej vekovej skupiny patríte? 

a) 14-17 b) 18-25   c) 26-35   d) 36-49   e) 50-65   f) 66 alebo viac 
10.   Vaše ekonomické postavenie: a) študent  b) zamestnanec  c) nezamestnaný       d) podnikateľ  
 e) na materskej/rodičovskej dovolenke   f) dôchodca    g) iné ..................... 

 
11.     Vzdelanie: a) základné alebo menej  b) stredoškolské bez maturity    c) stredoškolské s maturitou  
   d) univerzitné, vysokoškolské 
12.    Ako dlho žijete v Galante?  

a) menej ako rok b) 1-4 roky c) 5-9 rokov d) 10-19 rokov e) 20-40 rokov f) viac ako 40 rokov 
 
Ďakujeme, že ste venovali Váš vzácny čas vyplneniu tohto dotazníka! Vaše názory a skúsenosti nám pomôžu lepšie pochopiť 
situáciu a perspektívy mesta z Vášho pohľadu, z pohľadu obyvateľa, ktorý tu žije, vytvára hodnoty a ktorému záleží na rozvoji mesta. 

 
 Riadiaci výbor pre vypracovanie Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta Galanta na obdobie 2021-2027  



Kérdőív –Galánta lakosságának véleményfelmérése 
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Kérdőív – Galánta lakosságának véleményfelmérése 
Tisztelt galántai lakos! 
         Napjainkban zajlik Galánta Város Gazdasági és Szociális Fejlesztési Programjának kidolgozása a 2021-2027 időszakra, 
amelynek célja a város lehetséges fejlesztési céljainak meghatározása a lakosság életszínvonalának emelése végett. Ez a kérdőív 
jelentős mértékben hozzájárulhat a tervezéshez és a tervek jövőbeni megvalósulásához.  
         Ezen kérdőív kitöltésével szeretnénk Önt felkérni együttműködésre Galánta Város Gazdasági és Szociális Fejlesztési 
Programjának kidolgozásában. Nagyon örülnénk, ha megválaszolná az alábbi kérdéseket, ugyanis az Ön válaszai fontos kiindulási 
alapot jelentenek a város fejlesztési stratégiájának kidolgozása során.  
         A kérdőív anonim, amelynek az eredményei felhasználásra kerülnek a város gazdasági és szociális fejlesztési programjában a 
2021-2027 időszakban. A válaszát kérjük bekarikázni, amennyiben lehetséges, akkor a válaszát részletesebben írja le. Köszönjük, hogy 
időt áldoz a kérdőív kitöltésére. 
 
1. Hogyan értékeli Galánta fejlődését az elmúlt 10 évben?  
a) nagyon pozitívan      b) inkább pozitívan       d) inkább negatívan  c) nagyon negatívan 

e) nem változott semmi   f) nem tudom megítélni 
2.  Mi a legnagyobb gond a városban? Fontosságuk szerint rangsorolja 1-től 4-ig a következő környezetvédelmi, társadalmi-gazdasági 
és szociális feladatokat  (1: egyáltalán nem gond; 2: kis gond; 3: közepes gond; 4: nagy gond, fontos megoldani) 

1     2     3     4     
a) szemét és rendetlenség a nyilvános közterületeken, vandalizmus     □    □     □     □    

b) az úthálózat, az útburkolatok és a járdák állapota       □    □     □     □     

c) parkolási lehetőségek a lakótelepeken         □    □     □     □   

d) zöldövezet hiánya, a kikapcsolódást nyújtó városi parkok alacsony száma     □    □     □     □    

e) a játszóterek és a szabadidős sportpályák állapota       □    □     □     □    

f) a lakosság környezettudatos magatartásának jellege      □    □     □     □    

g) kevés kulturális és szabadidő-eltöltési lehetőség a gyerekek (15 éves életkorig) és a fiatalok (16-25 évesek) számára □    □     □     □    

h) kevés kulturális és szabadidő-eltöltési lehetőség a 26 + évesek számára     □    □     □     □    

i) a kerékpáros közlekedés feltételei, hiányzó kerékpáutak a szomszéd települések felé    □    □     □     □   

j) nem elégséges szociális infrastruktúra az idősek és a társadalmilag hátrányos helyzetű csoportok számára, a számukra nyújtott szociális 
szolgáltatások jellege (ápolási szolgáltatások, szociális tanácsadás)     □    □     □     □   

k) az egészségügyi szolgáltatások elérhetősége, színvonala      □    □     □     □    

l) gazdasági környezet, vállalkozási feltételek       □    □     □     □    

m) munkanélküliség          □    □     □     □    

n) lakáshelyzet          □    □     □     □    
 
3.         A városban hiányoznak-e valamiféle szolgáltatások az alábbi területeken?   
Iskolaügy, képzési lehetőségek:               a) nem     b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Közlekedés, kerékpárközlekedés:       a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Szociális ellátás:                                 a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Egészségügyi ellátás:                          a) nem    b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Kultúra :                                              a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat! 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Sport, szabadidő, kikapcsolódás:          a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat! 
…........................................................................................................................................................................................................ 
…........................................................................................................................................................................................................ 
…........................................................................................................................................................................................................ 
Lakókörnyezet, környezetvédelem:      a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat! 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Gazdaság, vállalkozási környezet:         a) nem   b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
…...................................................................................................................................................................................................... 
Egyéb:                                                 a) nem    b) igen – kérem megnevezni ezeket a szolgáltatásokat!  



Kérdőív –Galánta lakosságának véleményfelmérése 

Galánta Város Gazdasági és Szociális Fejlesztési Programja 2021-2027 időszakra 

…...................................................................................................................................................................................................... 
….................................................................................................................................................................................................... 
4.        Kérem, értékelje, hogy mennyire elégedett Galántán az alábbi lehetőségekkel, szolgáltatásokkal, feltételekkel!  

 Nagyon 
elégedett  

Inkább 
elégedett    

Nem 
tudom 

Inkább 
elégedetlen 

Nagyon 
elégedetlen 

Munkahelyteremtés – helyi munkaerőpiac      

Gazdaságfejlesztés      

Turisztikai szolgáltatások      

Az útburkolatok és járdák állapota      

A nyilvános zöldterületek, parkok, közterületek állapota, tisztasága, fejlesztése      

A közvilágítás állapota      
Város közmű ellátottsága, infrastruktúra (szennyvízcsatorna-hálózat, 
csapadékelvezetés, ivóvíz, gáz, internet stb.) 

     

Városi tömegközlekedés      

Az óvodai nevelés színvonala       

A nevelési-oktatási folyamatok az alapiskolákban      

Szabadidős sportolási lehetőségeket biztosító infrastruktúra elérhetősége      
Kulturális lehetőségek a gyerekek (15 éves életkorig) és a fiatalok (16-25 
évesek) számára 

     

Kulturális lehetőségek a 25+ korosztály számára       

Egészségügyi szolgáltatások      

Az idősekkel való törődés      

A közlekedésbiztonság fejlesztése a városban (pl. kerékpárutak létrehozása)      

Városi közbiztonság és a személyes vagyon védelme      

A városi rendőrség munkája      

A városi hivatal és az önkormányzat munkája, városi hivatali ügyintézések      
A városi hivatal tájékoztatási, kommunikációs tevékenységei, a polgárok 
tájékoztatása a városban zajló eseményekről a város weboldalán 

     

A szociális szolgáltatások elérhetősége és minősége       

Hulladékgazdálkodás, a hulladék összegyűjtése és szelektálása      
Galantské noviny/Galántai Újság      

 
5.     A jövőben is Galántát tervezi lakhelyének? Megfelelő Önnek a város, mint lakóhely?       

a) igen  b) nem  ezért költözne el:....................................................................... 
 

6.     Ön szerint milyen az életminőség Galántán? 
a) rossz  b) átlagos   c) jó  d) nagyon jó 

 
7.      Az Ön véleményei, javaslatai és észrevételei – az Ön által javasolt további fejlesztési lehetőségek: 
Ezen a helyen leírhatja azt, ami javítaná az életet Galántán, s amely terület nem volt említve a kérdőívben. 2027-ben minek nem volna 
szabad hiányozni Galántán? Örülnénk annak, ha ezt a teret a város fejlesztésére megfogalmazott javaslatok megfogalmazására 
használná ki.  
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
8.      Ön neme   a) nő   b) férfi 
9.       Ön melyik korcsoportba tartozik? 

a) 14-17 b)  18-25  c) 26-35  d) 36-49  e) 50-65  f) 66 vagy annál több 
10.   Az Ön gazdasági státusza:     a) diák/hallgató b) alkalmazott   c) munkanélküli       d) vállalkozó 
 e) szülői/gyermekgondozási szabadságon lévő    f) nyugdíjas     g) egyéb..................... 
11.     Iskolai végzettség:     a) alapfokú vagy kevesebb  b) középfokú érettségi nélkül    c) középfokú érettségivel
   d) egyetemi, főiskolai  
12.    Hány éve él Galántán?  

a) kevesebb mint egy éve    b) 1-4 éve   c) 5-9 éve     d) 10-19 éve     e) 20-40 éve    f) több mint 40 éve 
 
Köszönjük, hogy Ön az értékes idejét áldozta erre a kérdőívre. Az Ön nézetei és tapasztalati segítenek, hogy jobban megismerjük 
a város helyzetét és perspektíváit az Ön, galántai polgár szempontjából - aki itt él, értékeket teremt és érdeklődik a város fejlődése 
iránt. 

 
Munkacsoport a Galánta Város Gazdasági és Szociális Fejlesztési Programja 2021-2027 kidolgozásához 
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Dotazník – prieskum podnikateľskej sféry v meste Galanta 
 

Vážení zástupcovia podnikateľskej sféry, 
dovoľujeme si Vás požiadať o spoluprácu pri vyplnení dotazníka. Tento dotazník je súčasťou 
prieskumu, ktorý má za cieľ bližšie spoznať potreby podnikateľov v Galante. Výsledky prieskumu budú 
použité pre potreby Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja mesta Galanta na obdobie 
2021-2027. Všetky poskytnuté informácie a odpovede budú spracované anonymne.  
Prosíme Vás o 10 minút Vášho času na vyplnenie dotazníka.  
 

1. Zadajte názov subjektu, za ktorý vypĺňate dotazník 
.............................................................................................................................. 

2. Aká je právna forma Vášho podniku? 
A) spol. s r.o.           B)   a.s.             C) družstvo  D) fyzická osoba/živnostník    E) iná.... 
 

3. Vyberte prosím, ako dlho Váš podnik pôsobí v Galante?  
A) menej než 2 roky      B) 3-5 rokov          C)   5-10 rokov   D) 11-20 rokov  E) viac ako 20 rokov 

 
4. Prosím označte oblasť, v ktorej subjekt pôsobí! 

A) poľnohospodárstvo...................................................................................................................................... 
B) potravinárstvo............................................................................................................................................... 
C) priemyselná výroba ....................................................................................................................................... 
D) stavebníctvo ................................................................................................................................................ 
E) obchod ........................................................................................................................................................ 
F) cestovný ruch (vrátane ubytovanie / stravovanie)....................................................................................... 
G) doprava......................................................................................................................................................... 
H) služby .......................................................................................................................................................... 
I) iné ............................................................................................................................................................... 
 

5. Koľko zamestnancov má Váš podnik?    
A) nemá zamestnancov B) menej ako 10      C) 10-19    D)   20-49      E) 50-99  F) 100-249 G) 250+ 

 
B) Počet zamestnancov Vášho podniku za posledných 5 rokov:   
  A)   Rastie        B)   Je rovnaký     C)   Klesá 

 
7. Aký je očakávaný vývoj zamestnanosti vo Vašom podniku na obdobie 2021-2027? 
A)  Významný nárast  (nad 20%)                     B)  Mierny nárast  (do 20%)          C) Bez zmeny, rovnaký stav   
D)   Mierny pokles  (do 20%)                          E) Významný pokles (nad 20%)     F) Neviem 
 
 

8. Ako sa bude Váš podnik vyvíjať v najbližších 3 rokoch podľa Vášho predpokladu? (možno 
označiť aj viac odpovedí) 

 
A) rozširovanie výroby/produkcie 
B) zužovanie výroby/produkcie 
C) zvyšovanie počtu zamestnancov 
D) znižovanie počtu zamestnancov 
E) zväčšenie podniku výstavbou priestorov v 
Galante 
F) zväčšenie podniku prenájmom priestorov 
v Galante 

G) zmenšenie podniku redukciou priestorov 
v Galante 
H) vznik nových prevádzok v Galante 
I) vznik nových prevádzok mimo Galanty 
J) znižovanie počtu prevádzok v Galante  
K) zrušenie podniku v Galante 
L) rozširovanie portfólia produktov a služieb 
M) neočakávam zmenu 

 
9. Aké sú plánované investície Vášho podniku v nasledujúcich rokoch (v období 2021-2027)? 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 
10. Aké sú Vaše prekážky rozvoja Vášho podnikania?  

                                                                             Áno       Skôr áno           Skôr  nie          Nie           Neviem 
Ekonomická situácia na Slovensku                         A)           B)         C)       D)       E) 
Legislatíva  na Slovensku                     A)           B)         C)       D)       E) 
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Ekonomická situácia podniku                                  A)            B)         C)         D)       E) 
Technická infraštruktúra mesta A)            B)         C)         D)    E) 
Nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily                A)           B)         C)         D)   E) 
Nedostatok výrobných plôch a priestorov                     A)            B)         C)             D)     E) 
Nedostatok fin. zdrojov, dostupnosť financovania        A)            B)         C)             D)   E) 
Dopravná dostupnosť mesta                                          A)            B)         C)             D)   E) 
 

11. Aká je podľa Vás ponuka pozemkov na podnikanie v Galante? 

A) dostatočná 
B) nedostatočná 
C) neviem 

 
12. Aká je podľa Vás ponuka výrobných a skladovacích priestorov na podnikanie v Galante? 

A) dostatočná 
B) nedostatočná 
C) neviem 

 
13. Uveďte prosím, ako ste spokojný/á s nasledujúcimi charakteristikami mesta pre Vaše 

podnikanie. 
 Veľmi 

spokojný 
Skôr 

spokojný 
Neviem Skôr 

nespokojný 
Veľmi 

nespokojný 
Dostupnosť kvalitnej pracovnej sily       
Kvalita dopravnej dostupnosti mesta      
Dostupnosť plôch a priestorov pre podnikanie      
Spolupráca s miestnymi firmami, združeniami      
Podnikateľské prostredie mesta, podnikateľské služby      
Miestne dane, miestne poplatky      
Imidž mesta, kvalita života v meste      
Spolupráca s Mestským úradom       
Spolupráca s ostatnými úradmi v okrese (napr. Úrad 
práce, sociálnych vecí a rodiny, Daňový úrad atď.) 

     

 
14. Aký typ pomoci by ste uvítali zo strany miestnej samosprávy, aby bol Váš podnik úspešnejší? 

A) spoločná propagácia mesta a podnikov 
B) informácie o voľných pozemkoch a 

priestoroch pre podnikanie 
C) informácie o rozvojových zámeroch mesta 

D) sprostredkovanie obchodných kontaktov 
E) budovanie a skvalitňovanie technickej 

infraštruktúry  
F) zlepšovanie dopravnej infraštruktúry

G) iné..................................................................................................................................................... 
 

15. Ako hodnotíte Galantu ako miesto pre Vaše podnikanie?  
A)   Výborné         B)   Dobré       C)  Vyhovujúce      D)  Zlé       E)   Neviem  

 
15. Pomáha vaša firma aktívne miestnej samospráve? (uveďte áno/nie - ak áno, uveďte ako) 
..................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................... 
16. Aké konkrétne opatrenia zo strany mesta by zlepšili situáciu vašej firmy? 
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................  
..................................................................................................................................................................................... 
17. Miesto pre Vaše poznámky, pripomienky a návrhy.  Čo navrhujete pre zlepšenie podmienok 
podnikania v Galante? 
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................  
.....................................................................................................................................................................................  
 
Veľmi pekne Vám ďakujeme za spoluprácu. 

Riadiaci výbor  pre vypracovanie PHRSR mesta Galanta na obdobie 2021-2027 
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