MESTSKY URAD V GALANTE

Utvar hlavného kontrolora mesta

Pre rokovanie
Mestského zastupitelstva v Galante
dna 26.04.2018

Kbodu ¢. 18: Sprava o vysledkoch kontrol vykonanych
utvarom hlavného kontroléra

Navrh predklada: Material obsahuje:
MVDr. Gabor Pallya v. r. A/ Navrh uznesenia
hlavny kontrolor B/.Kontrola ¢erpania mzdovych

prostriedkov rozpoctovanych

Vv prispevkovej organizacii Mestské
kulturne stredisko v Galante.

C/ Kontrola €erpania mzdovych
prostriedkov rozpoc¢tovanych

v prispevkovej organizacii Technické
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C/ Opatrenia prijaté kontrolovanymi
subjektmi — priloha ¢. 1 a . 2

Navrh spracoval:

MVDr. Gabor Pallya v. r.
hlavny kontrolor

V Galante, dria 16.4.2018



NAVRH UZNESENIA

Mestské zastupitel’stvo v Galante

berie na vedomie

1/

Kontrolu Cerpania mzdovych prostriedkov rozpoctovanych v prispevkovej organizacii
Mestské kulturne stredisko v Galante.

2/

Kontrolu Cerpania mzdovych prostriedkov rozpocCtovanych v prispevkovej organizacii
Technické sluzby mesta Galanta

schvaluje

Opatrenia prijaté kontrolovanymi subjektmi, ktoré tvoria prilohu €. 1 a €. 2
predkladanej spravy o vysledkoch kontrol vykonanych UHK.



Utvar hlavného kontroléra mesta Galanta

Sprava
o vysledkoch kontroly ¢erpania mzdovych prostriedkov rozpoctovanych
v prispevkovej organizacii Mestské kultirne stredisko v Galante.
V sulade sustanovenim zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich zmien a doplnkov, ako aj ostatnych predpisov stvisiacich s vykonom kontroly
bola v termine od 12. 02. do 23.02. 2018 vykonana kontrola vyssie uvedeného znenia.

Kontrolovany subjekt: Mestské kulturne stredisko
Mierové namestie 940/4
924 01 Galanta

Revidovaneé obdobie: rok 2017

Kontrolu vykonali: MVDr. Gabor Pallya, hlavny kontrolér — veduci kontrolnej skupiny
Daniela Rajjova, sam. odb. ref. UHK — &lenka kontrolnej skupiny

Predmetom  kontroly bola revizia dokumenticie preukazujica stav cCerpania
rozpoctovanych mzdovych prostriedkov revidovanej prispevkovej organizacie mesta.

Cielom kontroly bolo zistit skutkovy stav cCerpania revidovanych finan¢nych
prostriedkov a porovnat’ ho so stavom schvalenym v rozpocte prispevkovej organizacie.

O predmete kontroly bol kontrolovany subjekt obozndmeny ozndamenim zo dna
31.01.2018.

Vysledok kontroly:

Finan¢né hospodarenie kontrolovaného subjektu bolo zabezpeCované v sulade so
schvalenym rozpo¢tom nakladov, vynosov a vysledku hospodarenia.
Rozpocet prispevkovej organizacie Mestské kulturne stredisko v Galante na rok 2017 bol
mestskym zastupitel'stvom schvaleny na zasadnuti dia 01.12.2016 uznesenim ¢. 406/Z-2016.
Rozpocet revidovanej prispevkovej organizacie bol tieZ prerokovany na riadnom zasadnuti
Komisie finan¢nej a spravy majetku dia 16.11.2016.
Uvedena komisia vo svojom stanovisku odporucila MsZ predloZeny navrh rozpo¢tu MsKS na
rok 2017 schvalit’ okrem inych pripomienok aj s pripomienkou, cit.: ,polozku mzdovych
nakladov navysit o 10.000 €.
Stucast'ou materidlov prerokovavanych na MsZ dina 01.12.2016, predkladanych prispevkovou
organizaciou MsKS Galanta bol navrh rozpoctu revidovanej organizécie na rok 2017
a vyhl'adovych rozpoctov na roky 2018 a 2019. Obsahom tohto materialu bola aj ekonomicka
klasifikacia ndvrhu rozpoctu mzdovych prostriedkov na rok 2017, v ktorej boli premietnuté
tiez pripomienky komisie Finan¢nej a spravy majetku pri MsZ v Galante.
Okrem uvedeného organizacia predlozila MsZ informativnu spravu o spdsobe hospodarenia
so mzdovymi prostriedkami, ktord po obsahovej stranke podala dostato¢ni informéaciu
poslaneckému zboru v oblasti hospodarenia so mzdovymi prostriedkami.



Stucastou predkladanej dokumentédcie bola aj platovd inventtra, v ktorej boli premietnuté
funkéné platy zamestnancov organizacie s uvedenim pracovnych uvézkov, ako aj osobny plat
jedného zamestnanca.

Hospodarenie so mzdovymi finanénymi prostriedkami rozpoctované v revidovanom
obdobi vo vybranych polozkach preukazuje nizSie uvadzany prehlad:

v €
Uéet | Ukazovatel’ C’erpanie Rozpocet C’erpanie Rozdiel
v roku rok 2017 | vroku 2017 | za sledované
2016 obdobie 2017
521 | Mzdové naklady celkom | 205.651,17 218.734 218.288,72 445,28
z toho:
611 tarifny plat 152.540 155.507,22 2.967,22
612001 osobny priplatok, 54.605 48.145,52 6.459.48
priplatky
612002 priplatok za riadenie 4.050 3.790,98 259,02
614 odmeny 7.539 10.845 3.306
z toho:
uctované do roku 2016 3.200
OON 7.810 7.000 10.604,13 3.604,13

Ako preukazuje vysSie uvedeny prehlad, organizacia v roku 2017 cCerpala mzdové
naklady celkom v sume 218.288,72 €, Co oproti rozpoctovanej sume 218.734 €predstavuje
usporu 445,28 € a v podielovom vyjadreni 99,8 %.

Kontrolnym orgédnom bol spracovany prehl'ad — zoznam pracovnikov a ich zatriedenie podl'a
pracovnych zmlav v roku 2017, ktory tvori prilohu €. 2 predmetnej spravy.

Uvedeny prehl'ad dokumentuje stav pracovnikov, ktori sa podielali na cerpani mzdovych
nakladov organizéacie. TaktieZ preukazuje zmeny na jednotlivych tsekoch organizacie
(ukoncenie pracovného pomeru, trvalad PN).

K uvadzanému prehl'adu cerpania odmien v sume 10.845 je nutné poznamenat’, Ze
v tejto sume je zapocitand aj Ciastka 3.200 € vyplatena zamestnancom organizacie v mesiaci
januar 2017, ktora je zatctovana v nakladoch roku 2016. Po odpocitani tejto sumy organizacia
cerpala na poloZzke odmien sumu 7.645 €, ¢o je oproti rozpoctovanej sume o 106 € viac.
Kontrolnym organom je vypracovany prehlad vyplatenych odmien a mzdovych priplatkov
jednotlivymi zamestnancami organizacie, ktory tvori prilohu €. I a je si€astou dokumentacie
kontroly zalozZenej na tvare hlavného kontroléra. Z dévodu dodrzania prislusnych zakonnych
predpisov kontrolny organ tito prilohu nezverejiuje.

Vykazana Ciastka Cerpania odmien zahina aj odmeny vyplatené v zmysle Memoranda
o uprave platovych pomerov zamestnancov v Statnej sluzbe a niektorych zamestnancov pri
vykone priace vo verejnom zaujme, ktoré boli zamestnancom organizicie vyplacané
v mesiacoch september az december 2017 vo vyske 2 % priznaného funkéného platu kazdého
zamestnanca. Tieto odmeny dosiahli celkové Cerpanie 1.372,39 €.

Okrem vyplatenych januarovych odmien, ktoré organizacia uctuje do roku 2016 boli
zamestnancom vyplatené odmeny v mesiacoch jun 2017 v celkovej sume 2.220 €, august
2017 v sume 955 €, november v sume 4.470 €.
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Riaditel'ovi organizacie bola vyplatend odmena v mesiaci december, odsuhlasend a podpisana
primatorom mesta.

Mzdové priplatky za soboty a nedele organizéicia vyplatila zamestnancom v celkove] sume
6.737,09 €.

Z vyplatenych odmien v roku 2017 boli odmeny vyplatené nasledovne:

v €

Organizacny utvar Pocet pracovnikov, ktorym | Celkova  suma  Cerpand

boli odmeny vyplatené prislusnym oddelenim
Riaditel’, sekretariat 1 riaditel’ 1.230

2 sekretarky
Programové oddelenie 1 veduca 1.110

1 pracovnik
Ekonomické oddelenie 1 vedtca 1.370

1 pracovnik
Vytvarné oddelenie 2 pracovnici 655
Technické oddelenie 2 veduci 3.470

1 udrzbar, vodic

1 udrzbar, elektrikar, zvukar, osvetlovac

1 kuri¢

2 domovnici

3 upratovacky

Kino, Neogoticky kastiel, | 1 vedtci kina, spriavca parku 2.220

Mestsky park a severného kridla NGK

1 premietac

2 uvadzaci kina

1 pokladnik v kine, dozor a ochrana
verejného priestoru NGK

1 zriadenec NGK

1 zriadenec - mestsky park
Renesanény kastiel’ 1 spravkyna 790
2 referentky - upratovacky
Vyplatené odmeny celkom 10.845

Z dovodu, ze sucastou nakladovej polozky 521 su aj osobné naklady, kontrolny organ
preveril tiez stav Cerpania tychto financnych prostriedkov.
V navrhu rozpoctu predlozenom na =zasadnuti MsZ dna 01.12.2016 organizacia
v ,,Informativnej sprave o sposobe hospodarenia so mzdovymi prostriedkami® zddvodnuje
v Casti ,,Osobnych nakladov®, cit.:
,Okrem zamestnancov, s ktorymi je uzatvorena pracovna zmluva, zamestndva MsKS aj
obcanov pracujucich na dohodu o pracovnej ¢innosti, dohodu o vykonani prace alebo dohodu
o brigadnickej praci Studenta. Jednd sa o prdace, ktoré nie je mozné zabezpecit' naSimi

73

zamestnancami ... *.



S uvedenim zdovodnenim sa kontrolny orgén nestotoziiuje, nakol'ko na zaklade preverenia
dohod bolo zistené, Ze organizécia cerpala finanéné prostriedky aj pre kmenovych
zamestnancov. Ako priklad uvddzame dohody uzatvorené pocas Galantskych trhov, kde boli
kmenovym zamestnancom vyplatené financné prostriedky aj na zéklade dohdd. Okrem toho
sa vyplacali finan¢né prostriedky vo forme odmeny (august 2017).

Najvyssi podiel cerpania tychto finanénych prostriedkov vykazuje prevadzka kina.
Organizacia ma rozpoc¢tovani sumu na osobnych nékladoch celkom 7.000 €, z toho v letnom
kine 2.600 €, kde cerpala 3.472,76 €, ¢o predstavuje 49,6 % z celkového objemu
rozpoctovanej sumy. Prevadzky oboch kin z celkovej rozpoctovanej sumy Cerpali 5.356,10 €,
¢o predstavuje 76,5 % rozpoctovanych osobnych nakladov.

Preverovanim cCerpania uvedenych finan¢nych prostriedkov v minulom obdobi bolo zistené,
Ze organizacia ich Cerpanie znacne navysuje.

Toto zistenie preukazuje prehl'ad z minulych obdobi, ktory je nasledovny:

v €
Obdobie Rozpocet Cerpanie
(rok)
2015 6.000 3.057,85
2016 4.730 7.810
2017 7.000 10.604,13

Kontrolou agendy dohod bolo zistené, ze organizacia nevedie prisluSna evidenciu, ktora je
stanovenda zdkonnym predpisom (Zakonnik prace).

Upozoriiujeme na skuto¢nost’, ze dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru
sa povazuju za doplnkovy pracovnopravny vztah, ktory sa uzatvara len vynimocne.
Uzatvéranie tejto formy pracovného pomeru sa v praxi uplatituje najméd z dévodu znizenia
mzdovych nakladov alebo v pripadoch ked si to charakter vykonavanej prace vyzaduje.
V pripadoch tohto pracovného pomeru je vhodné dbat’ na uplatiovanie zasad rovnosti
prilezitosti a prihliadat’ na naroky zamestnancov tak, aby boli obdobné so zamestnancom
V pracovnom pomere.

Z uvedeného vyplyva, Ze zamestnavatel' pri ureni odmeny za prace vykonavané mimo
pracovného pomeru by mal prihliadat’ na urovein odmenovania svojich zamestnancov ¢innych
v pracovnom pomere tak, aby odmena nebola zjavne neprimerana pracam obdobného
charakteru podl'a naroCnosti, mnozstva a kvality prace vykondvanej v ramci pracovného
pomeru.

K uvedenej skuto¢nosti poznamendvame, Ze posudenie o neprimeranosti vysky dohodnutej
odmeny spada do pdsobnosti orgdnov inSpektoratu prace.

VysSie uvadzané skutoCnosti dokumentuju, Ze organizdcia ma v danej oblasti rezervy
v zabezpeceni uspor mzdovych finanénych prostriedkov.

V priebehu vykonu kontroly boli revidované doklady konzultované a verbalne
dopliované zodpovednymi zamestnancami kontrolovaného subjektu, ktory predmetnu agendu
vykonavaju.

V sulade so vSeobecnymi pravidlami kontroly je kontrolovany subjekt opravneny
v lehote do 07.03.2018 podat’ pisomné namietky ku kontrolnym zisteniam hlavnému
kontrolorovi.



K sprave st spracované nizSie uvedené prilohy, ktoré tvoria sucast’ spravy o kontrole
a st zalozené v dokumentécii o kontrole ulozenej na tvare hlavného kontrolora.
Uvedené prilohy budt poskytnuté v jednom originali Statutarnemu zastupcovi kontrolovaného
subjektu oproti podpisu.
Prilohy:

¢.1 - Prehl'ad vyplatenych odmien a mzdovych priplatkov zamestnancom MsKS Galanta
v roku 2017 (pocet listov - dva)

¢.2 - Zoznam pracovnikov — zatriedenie podl'a pracovnych zmlav rok 2017
(pocet listov — jeden)

Sprava o vysledkoch kontroly ¢erpania mzdovych prostriedkov rozpoctovanych
v prispevkovej organizacii Mestské kultarne stredisko v Galante bola spracovand a
kontrolovanému subjektu odovzdana diia 02.03.2018, ¢o svojim podpisom potvrdzuju:

Za kontrolovany subjekt:

Mgr. Jan Kolek, riaditel’ Mestského kulturneho strediska v Galante V. T.

Za zriad’ovatel’a:

Peter Paska, primator mesta Galanta V. T.

Za kontrolny organ:

MVDr. Gabor Pallya, hlavny kontrolor mesta Galanta V. T.
Daniela Rajjova, samostatny odborny referent itvaru hlavného kontroléra V. T.

V Galante, dna 02.03.2018



Utvar hlavného kontroléra mesta Galanta

Sprava
o vysledkoch kontroly ¢erpania mzdovych prostriedkov rozpoctovanych
v prispevkovej organizacii Technické sluzby mesta Galanta.

V sulade sustanovenim zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich zmien a doplnkov, ako aj ostatnych predpisov stvisiacich s vykonom kontroly
bola v termine od 26. 02. do 16.03. 2018, preruSovanie, vykonand kontrola vyssie uvedené¢ho
znenia.

Kontrolovany subjekt: Technické sluzby mesta Galanta
Ul. Kpt. Nalepku 1494/39
924 00 Galanta

Revidované obdobie: rok 2017

Kontrolu vykonali: MVDr. Gabor Pallya, hlavny kontrolor — veduci kontrolnej skupiny
Daniela Rajjova, sam. odb. ref. UHK — &lenka kontrolnej skupiny

Predmetom kontroly bola revizia dokumentacie preukazujlica stav cerpania
rozpoctovanych mzdovych prostriedkov revidovanej prispevkovej organizacie mesta.

Cielom kontroly bolo zistit skutkovy stav Cerpania revidovanych finan¢nych
prostriedkov a porovnat’ ho so stavom schvéalenym v rozpocte prispevkovej organizacie.

O predmete kontroly bol kontrolovany subjekt oboznameny oznamenim zo dna
20.02.2018.

Vysledok kontroly:

Finanéné hospodarenie kontrolovaného subjektu bolo zabezpecované v sulade so
schvalenym rozpoc¢tom prijmov a vydavkov.
Rozpocet prispevkovej organizacie Technické sluzby mesta Galanta na rok 2017 bol
mestskym zastupitel'stvom schvéaleny na zasadnuti dita 01.12.2016 uznesenim ¢. 405/Z-2016.
Rozpocet revidovanej prispevkovej organizacie bol tiez prerokovany na riadnom zasadnuti
Komisie finan¢nej a spravy majetku dna 16.11.2016.
Stcast'ou materidlov prerokovavanych na MsZ dina 01.12.2016, predkladanych prispevkovou
organizaciou TsMG bol navrh rozpoctu revidovanej organizacie na rok 2017, ktorého
obsahom bola aj ekonomicka klasifikdcia ndvrhu rozpoctu mzdovych prostriedkov na rok
2017. Uvedeny dokument uvadzal rozpis objemu mzdovych prostriedkov v ¢leneni podla
poloziek a podpoloziek
-611 tarifny plat, osobny plat, zadkladny plat
-612  priplatky
- 612001 osobny priplatok
- 612002 ostatné priplatky okrem osobnych
-613 nahrada za pracovnu pohotovost’
-614 odmeny



Predkladany materidl do MsZ uvadza plénovanu polozku mzdovych nakladov, kde su
v ndkladovej polozke 521 vycislené jednotlivé planované objemy na mzdy a odmeny, OON,
odmeny pri zivotnych jubileach.

V revidovanom obdobi organizacia rozpocCtovany objem mzdovych prostriedkov
528.833 € v skutocnosti erpala v sume 522.528,77 €, t. j. 98,81 %. Z toho mzdy a a odmeny
rozpoctované sumou 517.083 € boli Cerpané objemom 513.205,42 €, t. j. 99,25 %. Ostatné
osobn¢ néklady rozpoctované objemom 11 tis. € dosiahli ¢erpanie v sume 8.535,60 €, t. j.
77,60 % aodmeny pri zivotnych jubiledch rozpoctované objemom 750 € pri skuto¢nom
cerpani 787,75 € boli prekrocené o nepatrnu Ciastku 37,75 €.

Cerpanie mzdovych nékladov podla stredisk v revidovanom obdobi vo vybranych
polozkach preukazuje nizSie uvaddzany prehl'ad:

v €
Stredisko Pocet Zakladnd/ | Osobné Odmeny Odmeny na | Ostatné Spolu
pracov- | tarifnd ohodnotenie podla zdklade priplatky
nikov | mzda Memoranda | Kolektivnej
o uprave zmluvy
platovych
pomerov
september -
december
610 1 7.256,82 | 2.113,85 50,48 565 476,68 10.462,83
Verejné
osvetlenie
620 2 9.136,82 1.440,99 59,28 754 1.443,67 12.834,76
Dielna z toho
1 na
0,5 %
uvizok
630 23 117.054,51 | 23.053,83 792,56 9.963 15.325,11 166.189,01
Nakladanie s
odpadmi
633 4 22.182,17 | 4.576,22 149,72 1.610 5.934,96 34.453,07
Kompostaren
640 14 76.371,68 | 15.277,99 476,51 5.702 8.005,37 105.833,55
Verejna zelen
Detské ihriska
650 4 19.222,77 | 3.817,15 133,78 1.177 5.388,26 29.738,96
Vratnica
670 1 3.138,33 1.567,72 21,27 337 294,34 5.358,66
Trhovisko 0,5 %
uvizok
672 3 16.422,10 | 3.467,47 113,49 1.313 669,31 21.985,37
Cintoriny
981 10 80.037,89 | 29.107,80 598,87 6.579 2.158,39 126.349,21
THP +Priplatok
za riadenie
7.867,26
Celkom: 62 350.823,09 84.423,02 2.395,96 28.000 39.696,09 513.205,42

7.867,26
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Vyssie uvedeny prehlad preukazuje okrem cCerpania mzdovych prostriedkov podla
jednotlivych stredisk aj cerpanie odmien a priplatkov. Vycislend je osobitne odmena
vyplatend v zmysle Memoranda o uprave platovych pomerov zamestnancov v Statnej sluzbe
a niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktoré organizacia vyplacala
v mesiacoch september az december 2017. Cerpanie tychto mzdovych prostriedkov dosiahlo
celkovu sumu 2.359,96 €.

Okrem tychto odmien organizacia vyplatila zamestnancom odmeny v stlade s Kolektivnou
zmluvou, kde sa zaviazala, zZe z Uspory rozpoctovanych mzdovych prostriedkov pouzije tieto
na vyplatenie odmien.

Tieto odmeny organizacia vyplatila zamestnancom, okrem riaditela, v mesiacoch oktober,
november a december v celkovej sume 28 tis. €.

Stcastou ndkladovej polozky 521 su aj osobné ndklady, ktoré¢ organizacia
rozpoctovala objemom 11.000 € a dosiahla celkové Cerpanie 8.535,60 €.
Kontrolnym orgédnom bola preverend evidencia dohdd, kde bolo zistené, ze boli uzatvorené
Styri dohody o vykonani prace s pracovnou ¢innost'ou:
- odborny a metodicky dohl'ad nad ¢innost'ou — prevadzka pohrebiska
- dispecer zimnej udrzby miestnych komunikacii, chodnikov a verejnych priestranstiev
- prace na ekonomickom useku
- konzultacna ¢innost’ v oblasti spravy registratary.
Dalej boli uzatvorené styri dohody o pracovnej ¢innosti so zameranim na:
- lektorsku a poradensku ¢innost’ v oblasti ochrany pred poziarmi
- ekonomické prace v mesiaci februar
- upratovacka
- kontrolorka na trhovisku.
V danej oblasti kontrolny organ konStatuje, Ze organizacia tieto finan¢né prostriedky
rozpoctuje narastom, konkrétne v roku 2015 sumou 8.500 €, v roku 2016 sumou 9.000 €
a v sledovanom obdobi sumou 11.000 €. V skuto¢nosti dosiahla ¢erpanie objemom 8.535,60
€, ¢im dosiahla Groven rozpoc¢tovaného objemu v roku 2015.
V danej oblasti konStatujeme rezervy v zabezpeceni uspor tychto mzdovych prostriedkov.

V priebehu vykonu kontroly boli revidované doklady konzultované a verbalne
dopliované zamestnancami kontrolovaného subjektu, ktory revidovant agendu vykonavaju.

V stlade so vSeobecnymi pravidlami kontroly je kontrolovany subjekt opravneny
v lehote do 23.03.2018 podat’ pisomné namietky ku kontrolnym zisteniam hlavnému
kontrolorovi.

Sprava o vysledkoch kontroly cerpania mzdovych prostriedkov rozpoctovanych
v prispevkovej organizdcii Technické sluzby mesta Galanta bola spracovana a
kontrolovanému subjektu odovzdana dia 20.03.2018, ¢o svojim podpisom potvrdzuju:

Za kontrolovany subjekt:

Ing. Zoltan Zelinka, riaditel’ TsM Galanta V. T.



Za zriad’ovatela:

Peter Paska, primator mesta Galanta

Za kontrolny organ:
MVDr. Gébor Pallya, hlavny kontrolor mesta Galanta

Daniela Rajjova, samostatny odborny referent itvaru hlavného kontroléra

V Galante, dna 20.03.2018



Mestské kultirne stredisko v Galante

Mierové namestie 942/3

T.

Utvar hlavného kontroldra mesta Galanta
Maestsky Grad

Mierové ndm, 940/1

924 41 Galanta

Vag list znacky/ zo diia Nada znacka Vybavuje/telefon GALANTA
EK/2018 Mgr. }én Kolek/780 2632 14.03.2018

VEC

NAPRAVNE OPATRENIA k sprave a visledkoch kontroly £erpania mzdovych prostriedkov rozpotovanych
v prispevkove] organizacii Mestské kultlrne stredisko v Galante

1/ Zalo¥it evidenciu dohdd o vykonani prace, dohdd o pracovnej innosti a dohdd o brigadnicke]j praci studenta

T:0d 01.04.2018 Z: vedtica ekonom. odd.

2/ V zéujme racionalizécie usporiadatelskej sluZby externymi pracovnikmi tito formu pracovnych tinnostf aplikovat
po ddslednej analyze pripravovaného podujatia (pocet divakoy, velkost saly, v ktorej sa program realizuje a pod.)

T: od 01.04.2018 Z: vediica progr. odd.
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Megr. Jan Kalek
riaditel

Telefdn:

riaditel; 780 2632
spojovatelka; 780 2787
Fax: 780 4575

Bankové spojenie:

VUB Galanta

¢. (¢tu: 3838132/0200

IBAN SK22 0200 0000 0000 0383 8132

1C0: 00058404
DIC; 2021153167




PRI LKA

Technické slutby mesta Galantg
ul. kpt. Ndlepku 1494, 924 01 Galanta, & 7802427, 7805402
¢islo TSMG 2018/64

Galanta, 29 03 2018

-~ Mestsky trad Galanta
Utvar hlavngho kontroléra

Mierové ndmestie 940/1
924 18 Galanta

ontroly &erpania mzdovych prostriedkov
rozpoctovanych v prispevkevej organizicii Technické sluzby mesta Galanta
revidované obdobie 2017

1) Pri priprave rozpoctu TSMG v oblasti m

y

Termin: staly

Zodpovedny: ved. EUJ

Ing. Zoltan Zelinka,
riaditel ‘
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